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1. PRESENTACION

= presente documento, es producto de un proceso investigativo y de planificacién

correspondiente a la Actualizacién del Plan de Desarrollo Comunal de la Municipalidad de
Mostazal, considerando que dicho proceso en todas sus etapas, ha sido liderado por el
Alcalde Sergio Medel Acosta, quien insta a generar procesos democraticos y participativos
dentro de la comuna y en el Municipio que encabeza.

Este PLADECO 201&® 2019, permitird organizar y orientar de mejor forma las estrategias
municipales, en torno al cumplimiento de los objetivos y metas especificas que se pretende
alcanzar en un periodo de cuatro afios, en los diferentes Ambitos de intervencion municipal y
territorial.

En rigor, este instrumento posibilitara el disefio de estudios, programas, planes y proyectos,

gue se ajusten y estén en sintonia con las necesidades de la comunidad, dando respuesta
oportuna a las mismas, generando para ello las condiciones materiales, financieras y
organizacionales neesarias para el cumplimiento de los objetivos propuestos.

En este sentido, el PLADECO hoy mas que nunca, juega un rol fundamental en relacion al
ordenamiento del sistema municipal. Esta tarea se vincula de manera importante, con la
administracién adecuada y racionalizada de los recursos de los que se dispone para el
mejoramiento de los diversos ambitos territoriales, para evitar el riesgo de generar pérdidas

o filtraciones de recursos, al destinar los mismos al mejoramiento de obras y/o servicios

especifims que no son valorados por la poblacion, por no guardar coherencia con sus

necesidades e intereses, lo que incide directamente en la sustentabilidad de dichos
proyectos.

Por ello, la Municipalidad de Mostazal, determina como prioritaria, la necesidad de trabajar
en el redisefio del PLADECO 2014017, desde la perspectiva de la participacién ciudadana,
bajo el cual una comunidad libre y autbnoma, participa y decide respecto de su destino,
opinando y proponiendo en materias que atafien a su desarrollo.

Estaorientacién permite ademas, definir y establecer las coordinaciones y alianzas necesarias
entre los distintos estamentos y organismos del gobierno local, regional y central, a objeto
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de optimizar recursos y esfuerzos en pos del incremento de los niveles & eficiencia del
sistema de gestion municipal, realzando la vinculacién de este PLADECO a la Estrategia

Regional de Desarrollo con el objetivo de alcanzar una comuna desarrollada e integrada a la
Region.
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2. ENFOQUE METODOLOGICO

E Plan de Desarrollo Comunal PLADECO es un instrumento de planificacion, orientado a ser

una herramienta eficiente de gestion municipal, siendo regulado por la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades, Ley N° 18.695. Su objetivo primordial es ser una
respuesta a las demandas @ sus espacios territoriales y sociales, exponiendo prioridades,
politicas y planes de accién que coordinen sinérgicamente instituciones, vecinos y recursos a
destinar.

A partir de esto, el Alcalde Sergio Medel Acosta decide que es necesario que la comuidad y
funcionarios municipales se involucren en un proceso democratico y participativo, en el que
son considerados como sujetos de accion, vinculados en la toma de decisiones de la gestién
municipal.

Para dar un ordenamiento coherente a este proceso de adualizacién de se establecieron
cinco etapas de trabajo propuestas por la Subsecretaria de Desarrollo.

=
wGeneracionde CondicionesNecesariasy Constituciondel Equipo Gestor, para garantizarque el procesode!
elaboraciondel PLADEC@uentacon todas las condiciones coordinaciones/ compromisosnecesariogpara su

adecuadadnicioy desarrolla
J

wAnalisisy ComplementacionGlobal del DiagnésticoConfeccionar actualizarel diagnésticoglobal, a fin de
obtenerun acabadoconocimientotécnicosobrelos factorescriticosy potencialidadesie la comunaa travésde

laactivaparticipacionde lacomunidad
J

~
wIimagenObijetivo y definicion,reformulaciéno validaciénde objetivosestratégicosparadeterminarla Imagen
Objetivorepresentativadel sentir de los diferentesagentesde la comuna,respectode los atributosy rasgosque

éstadebiesetener. Elaborary validarlineamientosestratégicosy objetivoscomunales
J

~

uDesarrollode Plande Accidny Plande Inversiénparael periodo,a fin de elaborarplanes,programas proyectos
y estudios,que considerenoportunidadesrealesde financiamiento,ya seande origen municipal,regional o
sectorial Identificaresbozogle solucionesa los problemaspropuestosen el diagndsticocualitativa

J

wConstrucciordel Plany Disefiode Sistemade Seguimientoy Evaluaciordel misma
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3. ETAPA 0. GENERACION DE CONDICIONES NECESARIAS
Y CONSTITUCION DEL EQUIPO GESTOR.

En esta etapa se debe garantizar que el proceso de elaboracion del PLAECO, para contar

con todas las coordinaciones y compromisos necesarios para su adecuado inicio y desarrollo.

Por lo tanto en esta etapa se ajustan las expectativas y se organiza el trabajo para dar inicio al
proceso. Ademas se identifican a los agentes sciales e instituciones que constituirdn el
nucleo central y permanente del proceso de planificacién, enfatizando en que el proceso en
su conjunto debe ser una instancia de co-implicacion de todos los actores involucrados.

3.1 Vision del Alcalde Sergio Me del Acosta

La participacion activa del lider comunal como impulsor de este proyecto le permite ejercer
su responsabilidad politica con efectiva gobernabilidad sobre el territorio que dirige. Siendo
asi, el Alcalde entrega su reflexidon con respecto a la cemuna, a partir de las interrogantes
planteadas en los parrafos siguientes.

1. Alcalde ¢ Cuél es la vision actual que tiene de la comuna?

Para mi, Mostazal es una comuna muy pujante, con gente que tiene muchas aptitudes para
poder sacar a la comuna adelantepero que no habian tenido las oportunidades de poder
desarrollarse, y no solo me refiero al ambito laboral, sino también en el ambito personal,
cultural, educacional. Es por eso que en los Ultimos afios hemos realizado bastantes actividades
gue han aportado a mejorar el desarrollo laboral y personal de los vecinos, en el sentido que la
gente se siente con ganas y con espiritu de superacion, cosa que antes no existia a como es hoy.
Para mi esto es la comuna, partir hablando de su gente es importante porque acel espiritu de

la comuna.

En el ambito de la infraestructura, Mostazal es una comuna bastante atrasada en cuanto a
desarrollo urbano, desarrollo comercial y desarrollo de servicios publicos y privados, pero que
sin duda se ha ido mejorando y aumentado lastante en los uUltimos afos, de hecho hace cinco
afios atrds no teniamos siquiera una sucursal de banco y teniamos supermercados muy
pequefios, hoy en dia ya tenemos una sucursal del Banco Estado, supermercado de cadenas,
entonces se ve que ha habido un aumeto sustancial de servicios, un crecimiento paulatino de
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la poblacién lo que ha aumentado la cantidad de villas que se han creado posterior al
terremoto 27F, es decir la comuna tiene un gran potencial de crecimiento en todos sus ambitos.

2. Alcalde ¢ Cudles son los principales problemas que se ve enfrentada la comuna?

Aca yo hago una diferenciacion entre los problemas reales y los problemas percibidos, por
ejemplo: la comunidad siente mucha inseguridad frente a la delincuencia, sin embargo el
porcentaje de ados delictuales es muy menor si se comparan las cifras de otras comunas, pero
como Mostazal es una comuna pequefia, se estd acostumbrado a la tranquilidad y todos los
vecinos se conocen, entonces ocurre un asalto y queda la sensacién de que en toda la comun
estan asaltando, es decir a partir del miedo se magnifica la realidad, eso no quiere decir que a
futuro esta situacion no vaya aumentando, de hecho el aumento de la drogadiccion y trafico ha
aumentado bastante, ingresando en diversos puntos de la comunw para frenar esta situacion

el ideal es prevenir, hemos invertido bastante en seguridad tanto a nivel interno como también
en instituciones policiales, como por ejemplo la reapertura del cuartel de Carabineros del Sector
de La Punta que se construy6 e imgmenté nuevamente para la comunidad, siendo un sector
donde no se contaba con la proteccion policial adecuada, ademas se estan realizando las
gestiones necesarias para que la Policia de Investigaciones (PDI) pueda instalarse en la comuna
a partir del afio 2016, considerando que Mostazal es la puerta de entrada a la sexta region, que
tiene el Casino Monticello y que seguira creciendo la poblacion se deben tomar las medidas
necesarias de prevencion y contencién en Seguridad Publica.

Por otra parte vemos queen la atencién de salud primaria, esta la sensacion de que no es
buena, pero comparativamente hablando, con otras comunas tenemos buenas cifras, sin
embargo siempre existen carencias en los servicios que tenemos, a pesar de contar con un
importante nimero de médicos siguen faltando horas médicas, porque a mayor dotacion
mayor es la demanda, entonces el reclamo sigue siendo por la demora en la atenciébn médica,
fundamentalmente en la atencién de urgencia pese a que la espera no supera las dos horas v/s
en otras comunas que superan las nueve horas de espera, aun asi la atencién es Optima
considerando que es un servicio que por normativa no debiéramos tener por la cantidad de
poblacion en la comuna, sin embargo se sostiene por una condicién histérica porque afiasras
se tuvo un hospital, que con |l a reforma de sal ud
de otra comuna por lo que se conservo la atencion de urgencia para facilitar a los usuarios la
atencion, pese a que como Municipalidad no nos correspomdsostener el sistema de urgencias,
afio a afio lo hemos ido mejorando e invirtiendo en ello, tenemos médicos las 24 horas,
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entonces lo que tenemos hoy en dia es un lujo frente a la realidad de otras comunas, sin
embargo la ciudadania no esta consciente de¢sfuerzo que se hace.

Por otra parte los problemas de saneamiento basico ya se han resuelto, las pavimentaciones se
han realizado en todas las calles publicas a excepcion de las que son privadas, sin embargo
estamos realizando gestiones para que sean puichs y poder intervenirlas.

El otro problema importante en la comuna se da fundamentalmente por la contaminacién
ambiental, debido a que en la comuna se cuenta con la presencia de industrias de cerdos y
elaboracion de productos alimenticios para animalesgl resultado de sus faenas es la emision
de contaminantes atmosféricos con malos olores, y a pesar de que al correr de los afios se ha
disminuido bastante esta contaminacién gracias a las gestiones realizadas con los vecinos, el
municipio y la Intendencia para que los empresarios tomen medidas serias que mitiguen la
contaminacion que generan, el problema persiste, sobre todo en el sector de Los Lagartos y
Angostura y paradojicamente son los sectores mas turisticos de la comuna por tener el Casino
Monticello y el ensanchamiento de la carretera, sin embargo el crecimiento inmobiliario se ha
visto detenido por el problema de los malos olores. Es por eso que se hace necesario trabajar
conjuntamente con los empresarios, municipio y comunidad para generar las concdones
necesarias que permita habitar una comuna limpia y sana y con ello evitar el cierre de estas
industrias, ya que si esto sucediera se perjudica directamente el desarrollo laboral de los
vecinos, porgue son una gran fuente de ingreso y trabajo paraalcomuna, la idea es que todos
podamos convivir armoniosamente en la comuna.

Estos son los tres problemas mas importantes que yo visualizo en la comuna, el
medioambiente, la seguridad publica y la salud.

3. Alcalde: ¢Qué areas de desarrollo le gustaria abor dar en el PLADECO 2016 o
20197

La verdad es que me gustaria que el PLADECO abordara todas las areas posibles, nosotros
como municipio funcionamos en razéon a departamentos, los cuales cada uno de ellos tiene a
cargo un area, por lo tanto todas las areas s importantes porque cada una tiene una mision

y una tarea que cumplir, lo que si creo, es que hay algunas areas que tienen menos problemas
gue otras porgue estan mas desarrolladas o bien porque sus problematicas son menos visibles
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en relacién a otros depatamentos municipales, pero sin duda cada una de las areas en las que
el municipio interviene son de una relevancia trascendental para los vecinos.

No obstante lo anterior, considero que la Salud Primaria en la comuna que si bien cumple con
estandares decalidad acorde a las necesidades de la poblacion, hay que seguir potenciandola.

En cuanto a la Educacion, es un tema que me interesa bastante en cuanto al mejoramiento de
la calidad de esta, con esto no quiero decir que quiero que todos los estudiantesasenifios
genios, ni que tengamos el mejor resultado del SIMCE en el pais, ni que todos nuestros alumnos
lleguen a la Universidad, ni alto puntaje en la PSU, es decir que, el éxito de nuestro nifios y
jévenes no se mida por este tipo de resultados, quiero gunuestra educacionmunicipal forme
nifos integrales, nifios felices, que estén preparados para enfrentar la vida laboral y la vida en
general, y esto es sUper importante porque no siempre el que tiene mejores calificaciones o
resultados cuantificables tiee mayor éxito laboral, familiar o social. A mi me interesa que en la
comuna hayan nifios, jovenes, familias felices, con valores, honestos y como el sistema
educacional municipal pasara a ser administrado por el estado, ahi vamos a perder en cierta
forma el control de lo que queremos alcanzar. Es importante sefialar ademas que todos
nuestros estudiantes de desde quinto basico a cuarto medio cuentan con un computador, esto
se debe a que desde hace cuatro afios estamos dotando a nuestra comunidad estudiantil con
esta implementacién, independiente de su condicién social o rendimiento escolar, a fin de
garantizarles una herramienta necesaria para su formacion, ademas de contar con wifi gratuito
en toda la comuna, asi toda persona puede acceder a este servicio, tenes 35 antenas
distribuidas en el territorio. Tenemos también intercambios estudiantiles a nivel internacional,
con Brasil y México, entonces todas estas acciones que realizamos son experiencias de vida, que
no se evalla ni se califica, pero el nifio o jove que vive esta experiencia se le abre el mundo y
la mentalidad.

En relacion al medio ambiente, estamos trabajando bastante para tener un mas amplio
conocimiento medioambiental, creamos la Unidad Municipal Medioambiental, en la que dos
personas trabajan eclusivamente en el tema, junto con ello hemos ido reforzando
gradualmente las politicas medioambientales para mitigar los indices de contaminacion en la
comuna.

En el tema de Seguridad Publica, nosotros tenemos una vision preventiva, porque creemos que
hay Instituciones Policiales que se dedican a desarrollar acciones concretas (PDI y Carabineros),
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sin embargo desde la prevencién podemos aportar a fortalecer la seguridad de la comuna a
través del Sistema de Alerta Vecinal (SAV), tenemos camaras de segadden algunos puntos
de la comuna con mayor riesgo, todas las acciones emprendidas por el municipio es con el
objetivo de coordinarnos con las respectivas policias para promover una comuna segura.

En cuanto a la Cultura, se ha trabajado bastante y ademase han invertido una cantidad
considerable de recursos para desarrollar la cultura en la comuna, anteriormente se tenia la
Unidad Municipal de Cultura dependiente de DIDECO, pero siempre se aspiré conformar la
Corporacion para facilitar la inversion y el desarrollo de una politica cultural, este suefio se
concreta finalmente en el afio 2014. Nosotros desarrollamos el festival mas grande de la
regioén, siendo el Unico festival internacional de la cancién, ademas tenemos otros seis festivales
en distintas localdades de la comuna, todos se desarrollan una vez al afio. A modo de
anécdota quiero compartir una experiencia que tuvimos afos atras, en el afio 2009 trajimos a
la Filarménica de Santiago, pensamos que ibamos arrasar en cuanto a publico, pensando en
eso dedadimos hacer el evento en el Gimnasio ya que su capacidad es para 500 personas
aproximadamente, lamentablemente no llegaron mas de 50 personas, un nimenminimo para
nuestra expectativa, luego en el afio 2014 volvimos a traer a la Filarmdnica de Santiagorevio

si, de haber traido al Bafochi, Bafona, Obras de Teatro, y en esta ocasion el publico se
manifestd en masa, entonces descubrimos que la cultura es un proceso educativo, de ensefiar el
gusto por las expresiones artisticas, por el arte, hoy en dia tene® mas de 60 talleres de
diversas expresiones artisticas, tenemos la escuela de orfebreria, talleres de alfareria tradicional
elaborado con todos los procesos ancestrales, todo canalizado a través de la Corporaciéon
Cultural, ademas tenemos varios nifios y gvenes en el Conservatorio que salieron de la
Orguesta Municipal, y a los mas destacados los vamos incentivando dia a dia, les compramos
instrumentos de mayor costo y mas profesionales.

En el Deporte, hace unos afos atrds solo se practicaba futbol en laomuna, hoy al 2015
tenemos 14 disciplinas, karate, kung fu, capoeira, tenis, natacion, basquetbol, hambol, esgrima,
entre otras. A partir de esto, hemos sacado campeones nacionales y sudamericanos de esgrima,
siendo que la implementacién y el traslado de ds participantes de este deporte es de elevado
costo, dado que es un deporte de elite y se practica en distintas ciudades de Chile y el
extranjero, siendo la mayor parte del costo subsidiado por el municipio, también tenemos
campeones nacionales de karateen Brasil obtuvimos un campeén mundial de Capoeira.
Entonces a ese nivel esta el deporte en la comuna, situacién que nunca habiamos imaginado lo
tenemos hoy, muchos de nuestros nifios y jovenes no tenian conocimiento de sus capacidades
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ni de las oportunidades deportivas a las que podian acceder, de igual modo se ha potenciado el
futbol porque es parte de la cultura de la comuna, a tal punto que los fines de semana moviliza
y convoca a mas de dos mil personas, con mas de veinte clubes deportivos en la comuican
todo esto el deporte aporta al desarrollo integral de los mostazalinos.

En relacién al Desarrollo Econémico de la comuna, este se ha dado principalmente en funcion
de inversionistas externos que han llegado a Mostazal, los comerciantes e inversidasslocales,
no han desarrollado un proceso potente de inversion, situacion que se da seguramente por el
temor a generar pérdidas, pese a que hay en el territorio condiciones favorables a la inyeccion
de capital, no se percibe una visién de crecimiento etos negocios locales, sobre todo en la
Camara de Comercio, de hecho esta institucion esta casi invisibilizada en la comuna porgque no
desarrolla acciones que potencien el crecimiento de los negocios locales, nosotros como
Municipio lo que hemos realizado escapacitar a las personas y ponerlas en contacto con las
empresas de la comuna haciendo las veces de puente canalizador y facilitador del empleo, sin
embargo el empleo de la comuna mayoritariamente es estacional, pero hemos realizado
gestiones para ampliar esta estacionalidad, es decir que se mantenga por mas periodo de
tiempo. No estd demas sefialar que ha habido un crecimiento paulatino del empleo continuo,
debido a la instalacion de empresas que han llegado a la comuna, que no solo se dedican a la
producddn de cerezas, o fruticolas, sino también al packing, con eso se asegura una tasa de
empleabilidad durante todo el afio, con ello somos una de las comunas con indicadores de
cesantias mas bajos de todo el pais, es decir la persona que necesita y quierebtagr, o podra
lograr.

Por ultimo, el Ordenamiento Territorial en la comuna esta en continuo mejoramiento, todo
Mostazal cuenta con sus sefaléticas y la comunidad cuida y respeta su espacio. Otro anécdota
que quiero compartir es que cuando recién llegams con nuestra gestién, en el primer afio,
pusimos flores en toda la avenida principal, a las dos semanas habian sacado la mitad,
volvimos a poner flores, en esta ocasion, solo habian sacado el 25%, por tercera vez volvimos a
poner flores y hasta el dia de loy se conservan, que quiero decir con esto que, cuando se educa
a la comunidad, la comunidad aprende, se compromete y protege su territorio.

Un tema importante que también que me gustaria abordar en el PLADECO, es el Plano
Intercomunal y el Plano Regulado.
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4. Alcalde: ¢ Cémo visualiza la comuna a futuro?

Yo hago el ejercicio de sofiar la comuna en las noches, y suefio a Mostazal como una comuna
urbanay rural que conserve el espiritu que tiene y no intervenirla con grandes edificios o que se
transforme en una gran ciudad, pero si quiero que sea una comuna con todas las comodidades,
gque siga siendo una comuna tranquila, que tenga trabajo, una comuna donde las condiciones
se den para que la gente no tenga que emigrar y viajar a otros lugares para acceder a estios

o0 trabajos, es por eso que queremos que lleguen mas empresas productivas, no contaminantes
y requieran mayor cantidad de mano de obra. Quiero que Mostazal siga siendo y conservando
una comuna limpia, con buena salud, con buena educacion.

En el fondoquiero que Mostazal sea una comuna feliz, donde sus habitantes se levante gustosa
de ser mostazalino, de estar, vivir y sentir orgullo de su comuna.

3.2 Conformacion del Equipo Gestor

Designado por el Alcalde, el Equipo Gestor Municipal esta conformado por profesionales de
la Secretaria Comunal de Planificacion SECPLAN del Municipio de Mostazal, Equipo con alta
competencia técnica y gran compromiso con la gestion y el proceso de actualizacion del
PLADECO.

Cuadro N° 1: Integrantes del Equipo Gestor.

Unidad Técnica SECPLA

Inspector Técnico de Estudio Director SECPLA

Director de Desarrollo Comunitario

Director de Obras

Director de Salud

Encargado de Secretaria de Planificacion Comunal
Encargado de Transito

Gerente de Corporacién Cultural

Encargado de Comunicaciones

Equipo Gestor Municipal

= =4 —a —a —a —a 9
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Son los @mbitos tematico y de accidén que se abordan en el PLADECO.

Cuadro N° 2: Definicién de Areas de Desarrollo.

NO

AREA DE
DESARROLLO

BREVE DESCRIPCION

Desarrollo Social

Refiere a los servicios entregados por el municipio, ej. Ayuda social,
desarrollo de juntas de vecinos y organizaciones comunitarias, ficha de
proteccion social, tramites y solicitudes habituales etc. Formacion de
dirigentes y trabajo de programas sociales.

Salud y Educacion

Refiere a los servicios de salud primaria brindados en la comuna, en torno
a los CESFAM vy postas rurales que existen en la comuna. Particularmenté
se trata del funcionamiento interno de los consultorios, la atencion, la
disponibilidad de remedios, horas médicas y accionar general y a los
servicios entregados en la educacion municipal escolar, calidad de
infraestructura, oferta académica, etc., al interior de la comuna.
Particularmente, trata del estado de la educacion escolaren los recintos
de caracter municipal.

Espacios Publicos

Aborda los temas de los espacios a los que la comunidad accede para su
desarrollo deportivo, cultural y recreativo, tales como multicanchas,
canchas, plazas, bandejones, areas verdes, caminos, reas, luminarias,
soterramiento de cableado, calles, ciclovias, conectividad, paseos
peatonales, plan regulador, etc.

Desarrollo Econémico

Se aborda la tematica del emprendimiento, las posibilidades laborales en
la comuna, asi como también la oferta de servicios de comercio
existentes.

Seguridad Publica

Trata de las problematicas de percepcion de seguridad en los barrios de
la comuna, la disponibilidad de Carabineros y Policia de Investigaciones,
asi como las redes de cuidado entre vecinos, a partirde la prevencion de
delitos y consumo de drogas y alcohol.

Turismo y Cultura

Refiere a temas del desarrollo cultural de la comuna a partir del fomento

de actividades de expresiones culturales, espacios culturales, apoyo &
organizaciones y personas en eldesarrollo de acciones culturales, etc.
Ademas de identificar las potencialidades turisticas de la comuna, tales
como: espacios, ofertas turisticas, artesania, gastronomia, rutas
hospedaje, actividades, recreacion, descanso, etc. Para ofrecer al visitagt
y a los residentes de la comuna.

Medio Ambiente

Refiere al cuidado del medio ambiente de la comuna, como por ejemplo:
contaminacion ambiental, tenencia responsable de mascotas, recoleccion
de basuras, etc.

Deporte y Recreacion

Refiere al desarrollode practicas deportivas de la comunidad acorde a sus
intereses, con implementacion y espacios adecuados para ello, a fin de

promover el deporte de alta competencia y la recreacion deportiva,
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3.4 Territorializacion de la comuna

La Territorializacion tiene como objetivo 01l nt egr ar a | a comuni dad el
planificacion participativo y vinculante dentro de su territorio y con el municipio, a fin de

facilitar la comunicacion, la deteccion de necesidades, problematicas y prioridades de las

veci noso.

Para efectos metodolégicos, el desarrollo de las actividades de participacion ciudadana

contempladas en el proceso de actualizacion del PLADECO de Mostazal, se proyectaron
sobre la base de una division territorial de la comuna obedeciendo a criterios de referencia

espacial establecidos por el mismo municipio, estos, refieren a nacleos de poblacion en
asentamientos consolidados y Unidades Vecinales, aspectos comunes en cuanto a su origen
y realidad actual, los cuatro territorios definidos se congregan en torno a cuatro

Establecimientos Educacionales Municipales.

Los sectores establecidos en base a los criterios definidos corresponden a:

Cuadro N° 3: Localidades por sector.

SECTOR LOCALIDADES
Escuela Gabriela Mistral Angostura, el molino, las lomas y Violeta Parra
1 Urbano 1: desde el Rio Peuco hasta el Estero Tronco y carretera, incluye todas
las poblaciones que estan ubicadas en este sector Nor poniente de Mostazal
I Urbano 2: desde el Estero Tronco hasta el estero de Codegua y carretera
incluye todas las poblaciones ubicadas en este sector Centro y Sur poniente de
Mostazal. Este sector abarca a la gran mayoria de poblacién de Mostazal
Sector La Punta y ex Fundo La Punta, todo el sector Centro Oriente dej
Mostazal. Abarca todo el sector rura cordillerano central de Mostazal.
Los Marcos
Candelaria
Todo el sector Sur Oriente de Mostazal (rural)
Carén
Pilaycito
O0Hi ggins de Pilay
Picarquin
Casas de Peuco Santa Teresa
Los Lagartos
Sector Nor Oriente Cordillera de los Andes (rural)
Fuente: Elaboracion propia en base a informacion otorgada por DIDECO, Mostazal, 2015.

=

Liceo Elvira Sanchez

=

Escuela Hijos del Sol, La Punta

Escuela Camino Real

=a =4 =4 -4 —a —a|_a _a _9a

=
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3.5 Definicion de actores locales (Stakeholders)

H analisis de los Stakeholders, se basa en la teoria de los grupos implicdos o stakeholders

theory que emerge desde el mundo de las empresas vinculada a los fundamentos del rol

social que poseen estas entidades, las que tradicionalmente eran entendidas como agentes
econémicos con un rol preciso y acotado: maximizar el beneficio a corto plazo para su

accionista o propietario. En las Ultimas décadas, se ha impuesto aquel concepto que expande
este rol empresarial a la busqueda de valor para todos los que participan en ella, es decir,
para sus grupos de interés, participes o stakehdders, derivando en la construccion del

concepto de Responsabilidad Social Corporativa. Autores como Freeman (1984), Carroll
(1979), Wood (1991) y Donaldson y Preston (1995) apoyan esta corriente de pensamiento.

Para sus detractores, la debilidad de esteconcepto radica en que, siendo atractivo desde el
punto de vista moral, tiene un sustento menos solido en el orden de las obligaciones reales.
Sin embargo, paradéjicamente, este concepto cobra un valor concreto en procesos sociales
articulados por entidades publicas, maxime cuando se trata de un municipio, toda vez que
precisamente su rol apunta a un fin moral, cual es el bien comin de los habitantes de una
determinada comuna. Este concepto se potencia también en el reconocimiento legal que
posee. En el cas concreto que nos ocupa, la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, establece claramente esta finalidad social o de bien comudn al sefalar en el
inciso 2° del articulo 1° que las municipalidades tienen por finalidad 6 sat i sf acer I
necesdades de la comunidad local y asegurar su participacién en el progreso econémico, social
y cultural de |l as respectivas comunas©o

En el proceso de actualizaciéon del PLADECO de Mostazal, reconoceremos lostakeholders
presentes en la comuna en sus diversasategorias, teniendo como principal consideracion la
necesidad de recoger la visibn del mayor numero de actores, sea individualmente
considerados o a través de las distintas organizaciones que se desenvuelvan en el territorio,
diferenciandolos mediante tipo de organizacion.

A continuacioén, se detalla un cuadro resumen de los actores locales que se visualizan y que
se debieran incorporar en el desarrollo de talleres de participacién ciudadana:

Segun antecedentes entregado por la Secretaria Municipal del Municipio, Mostazal cuenta
con las siguientes Organizaciones Comunitarias:
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Cuadro N° 4: Tipologia de organizaciones comunitarias en la comuna.

TIPO

Territorial

Funcional

TIPO DESCRIPCION N° DE ORGANIZACIONES
NO VIGENTE | TOTAL
VIGENTES S
Juntas de Vecinos Sus principales funciones se centran en representar a los 10 51 61
vecinos ante las autoridades para logra convenios de
desarrollo para el territorio, gestionar la solucién de
problemas ante las autoridades, proponer y ejecutar
proyectos que beneficien a los vecinos, deteminar
carencias de infraestructura de espacios publicos.
Unién Comunal de Sus principales funciones se centran en unificar las 1 2 8
Juntas de Vecinos acciones de las juntas de vecinos y promover su desarrollo
en ambitos de interés comun de sus integrantes.
Comités de Sus funciones se centran principalmente en crear acciones 10 26 38
adelanto destinadas a crear adelantos en el sector que abarcan y a
la postulacion a subsidios de mejoramiento de viviendas.
Comité de Sus funciones se centran en lograr la pavimentacion de 16 7 23
Pavimentacion calles y pasajes del territorio que abarcan.
Comités de agua Sus principales funciones se centran en la coordinacién 1 9 10
potable del abastecimiento de agua potable en sectores rurales
gue abarcan.
Comités de Sus principales funciones se centran en la generacion de 22 31 53]
Vivienda acciones destinadas a la obtencion dela vivienda propia y
a la postulacion de subsidios para el mejoramiento de la
vivienda.
Comités de Sus principalesfunciones se centran en la generaciéon de 13 8 21
Allegados acciones para obtener la vivienda propia para los socios
gue integran la organizacion.
Comités de Sus principales funciones se centran en la generacion de 9 11 20
Mejoramiento de acciones destinadas a la obtencion de subsidios de
Vivienda mejoramiento de viviendas de sus socios.
Comités de Sus principales funciones se centran en la generacion de 6 7 13
Ampliacion acciones para la obtencién de subsidios para el
mejoramiento de sus viviendas.
Comités de Sus principales funciones se centran en la generacion de 2 2
Damnificados acciones para la obtencion de subsidios para el
mejoramiento de sus viviendas y la obtencion de la casa
propia.
Agrupaciones Sus principales funciones se centran en & promocion, 9 10 19
Folcléricas difusion y fomento del folclor.
Agrupaciones Sus principales funciones se centran en la mantencion y 12 32 42
Culturales fomento de la cultura, segun los propios intereses de cada
agrupacion.
Agrupaciones Sus principales funciones se centran en la generacion de 29 73 102
Deportivas acciones para el fomento deportivo y la recreacion.
Centros de Padres = Sus principales funciones se centran en la generacion de 7 16 23
y Apoderados acciones destinadas a crear logros y avances en el
establecimiento que representan.
Agrupaciones Sus principales funciones se centran en la generacion de 3 3
Animalistas accionesdestinadas a la proteccion de los animales.
Agrupaciones de Sus principales funciones se centran en la generacion de 9 8 17
mujeres acciones destinadas a la organizacion, capacitacion y
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Clubes de Adultos | Sus principales funciones se centran en la generacion de 2 28 30
Mayores acciones destinadas a la recreacdbn y educacion de sus
SOCiOS.
Agrupaciones Sus principales funciones se centran en la generacion de 11 13 24
Juveniles acciones destinadas al fomento de la organizacion,
recreacion, fomento de la cultura y de intereses propios
de cada organizacion.
Unién Comunal de Sus principales funciones se centran en generar acciones 2 2
Adulto Mayor tendientes a promover el desarrollo integral de los clubes
de adulto mayo, orientadas a contribuir el mejoramiento
de la calidad de vida de sus socios.
Agru paciones de Sus principales funciones se centran en generar acciones 2 2
personas con tendientes a mejorar la calidad de vida de sus integrantes
capacidades y apoyar a la comunidad de manera activa desde las
diferentes potencialidades de sus socios.
Organizaciones de | Sus principales funciones se centran en generar acciones 2 4 6
salud tendientes a promover la salud comunitaria, vinculandose
con las instituciones publicas.
Otras Son organizaciones orientadas a apoyar a la comunidad 5 6 11
en tematicas propias de la organizacion, ya sean en temas
deportivos, culturales, educativos, organizacionales, entre
otros.
TOTAL 179 346 525

Fuente: Elaboracién propia en base a informacion otorgada por DIDECO, Mostazal, 2015.

Por otra parte, en la comuna se enctentran los siguientes servicios:

1

=4 =4 =4 4 48 -8 -8 -8 - -8 -9

Sucursal de FONASA

1°y 2° Compafiia de Bomberos

Banco Estado

Registro Civil

Cruz Roja

Cinco Cajeros automaticos

Un Supermercado y uno en construccion
Cuatro servicentros

ESBIO

Sub Comisaria de Carabineros de San Francisco
Retén de Carabineros La Punta
Sucursal de Instituto de Prevision Social

Pégina16



PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE MOSTAZAL
PLADECO 2016- 2019

3.6 Revision de niveles de cumplimiento de PLADECO anterior

Mostazal cuenta con un Plan de Desarrollo Comunal que por su temporalidad en la
actualidad debe ser revisado y actualiado. A partir de esta necesidad, el Alcalde Sergio
Medel Acosta, estima que, si bien el PLADECO anterior en su momento respondioé a las

necesidades de la comuna, este requiere un nuevo proceso de actualizacion, ya qued | a s

necesidades de los vecinos ya noos las mismas de antes, porque la comuna ha prosperado
1

bastante en relaci-n~a hace cuatro afos atr sbd

El PLADECO anterior, es facilitado por la Secretaria Comunal de Planificacion de la
Municipalidad, para su revisién y analisis.

Al revisar el PLADECQOque se actualiza, inmediatamente se aprecia en su estructura, un
contenido esperado en todo instrumento.

1 Diagndéstico comunal y por cada area de desarrollo
I Lineamientos y Objetivos Estratégicos por cada area de desarrollo
I Cartera de proyectos asociados a ada area de desarrollo

El documento en cuestion presenta un alto contenido cualitativo, que facilita una visién de

Mostazal, desde su fundacion hasta datos estadisticos en cuanto acaracteristicas generales
como, ubicacién y superficie, limites territoriales, antecedentes fisicos & naturales,

antecedentes demograficos, educacién y salud, desarrollo urbano, entre otros.

También se presenta una definicion de nueve éareas de desarrollo (Educacién, Salud,
Desarrollo Social, Seguridad Ciudadana, Cultura y Depdes, Desarrollo Productivo,
Desarrollo Turistico, Medio Ambiente, Desarrollo Territorial e Infraestructura), las cuales
fueron evaluadas por diversos actores locales pertenecientes a la comuna, en diferentes
asambleas.

Habiendo revisado el PLADECO antdor se concluye que, dicho instrumento en su contenido
y estructura, expresa con claridad la identificacién de un diagnéstico comunal y necesidades
gue la comuna presenta en cada una de las estrategias de desarrollo, siendo asi, se propone
una serie de acdones de manera coherente que permiten dar respuesta a lo planteado.

! Palabras del Alcalde de San Francisco de Mostazal, Sergio Medel Acosta, Noviembre, 2015.
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Por otra parte, se reconoce un importante nimero de acciones ejecutadas en cada estrategia
de desarrollo, lo que ha permitido paulatinamente concretar lo planificado.

Ademas, esta revi$on, permite obtener una base soélida que sustenta el proceso de
Actualizacion del PLADECO de Mostazal (20168 2019), a fin de que este instrumento
represente fielmente las necesidades de la comunidad, transformandose en la carta de
navegacion por cuatro afios de la gestion municipal.

3.7 Conclusiones de la etapa

Concluida la primera fase del proceso, se aprecia que se han configurado favorablemente las
condicionantes necesarias para llevar a cabo el trabajo de Actualizacion del Plan de
Desarrollo Comunal de Mostazal, garantizandose, en consecencia, un préspero resultado.

Los elementos distintivos de esta primera Etapa O son:

1 El municipio ha puesto a disposicion toda la informacion requerida para dar inicio
al levantamiento de datos que permite realizar un diagnoéstico integral de la
comuna, insumo base para sustentar posteriormente la malla de iniciativas,
programas y proyectos destinados a satisfacer las necesidades de la comunidad
local en pos de un suefio de comuna compartido y sentido por todos sus
habitantes y actores locales.

1 El municipio expresa y demuestra su voluntad de abrir espacios de participacion
activa de la comunidad, poniendo a disposicion del estudio, diversos mecanismos y
canales de difusion, asi como también el apoyo en la comunicacion con las
organizaciones sociales de base del territorio.

1  El municipio manifiesta interés por participar activamente en las distintas instancias
gue considera el estudio y que buscan acercar la gestion a la comunidad,
autoridades regionales y actores locaks relevantes, para extraer una vision directa
y real de la comuna, en cuanto a problematicas, soluciones y suefio de comuna.
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4. ETAPA 1: ANALISIS Y COMPLEMENTACION GLOBAL
DEL DIAGNOSTICO

Esta etapa tiene como objetivo, confeccionar o actualizar el diagnéstico global de la

comuna. Obtener un acabado conocimiento técnico sobre los factores criticos vy
potencialidades del territorio a través de la activa participacién de la comunidad. Es decir,
consiste en la evaluacién de las caracteristicas del territorio y pdlacion comunal, para que de
este modo el PLADECO actual, se convierta en un instrumento con capacidad de inclusion de
todos los actores sociales relevantes de la comuna. En este sentido se plantea un PLADECO
participativo, movilizador y empoderador.

4.1 Perfil Comunal

a) Historia ?

Anteriormente a su declaracién de comuna, el territorio de Mostazal estaba adscrito a los
dominios del Cacigue de Talagante, que se extendian hasta la actual Region Metropolitana,
Dentro de esa extensién se encontraban tres pobhdos, y como via de comunicacién entre
ellos estaba el camino del Inca que en la actualidad es la Avenida Independencia, que se
desvia hasta la cuesta Chada de Romeral. El transito por Peuco, Santa Teresa y Picarquin data
de antes de la llagada de los Espdioles, este es paso frecuente y obligatorio del ejército
Incaico y también de aldeas de Guerreros Mapuches que asolaban los cultivos de los
indigenas de Codegua y del Cacique Ollopiden.

Luego en 1605 el Gobernador Alonso de Rivera el entrega cuarenta cuadas de tierra a
Gonzalo Becerra con la orden de mudarse al sur del cerro Challay, este, inmediatamente lidia
con Catalina de Los Rios (La Quintrala), porque el padre de ella se las habia encomendado a
los indigenas del sector. Luego, parte del territorio de Mostazal (al sur del rio Peuco y al
oeste del Camino Real), por sucesivas dotes termina siendo de Lazaro Aranguiz (contador de
la hacienda real), este, establece su solar en Santa Teresa, Peuco y Carén, posteriormente su
descendencia (cinco hijas) y trasdificultades de permanentes juicios, limites poco claros y la
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falta de interés en asentarse en esas tierras, hacen que los terrenos de Don Lazaro
denominado Villa El Estero, pierdan su valor.

Entrando a la época de la Colonia, Mostazal pasa a ser propiedadle Don Bartolomé Blumen,

dado que se casa con Dofia Elvira (nieta predilecta del Cacique de Talagante). Por sucesivas

herencias llega a manos de don Rodulfo Lisperguer (héroe de la guerra de Arauco y tio de

oLa Quintralad), e st e,o da Boroa sendd bteadaosu propiecady e | As a
regala parte de ella a la Compaiia de Jesus (actualmente es La Compafiia, parte de Graneros,

Codegua y Mostazal). Importante es la labor de los jesuitas ya que logran que el lugar

adquiera relevancia al detener el éxalo de indigenas del sector a través de la educacion,
evangelizacién y ocupacion de su mano de obra.

Los dominios jesuitas (Graneros, Codegua y Mostazal), se revalorizan ampliamente debido al
trabajo eclesiastico, desmonte de cerros, canalizacién y la agrupcion de la poblacién
indigena, por lo que los latifundistas santiaguinos empiezan a interesarse en estos terrenos.
En 1776 los jesuitas son expulsados de todos los dominios americanos por la Corona
Espafiola y el valle de Graneros y Mostazal es vendido pomoventa y seis mil pesos de la
época al Mayorazgo Toro-Mazote (Conde de La Conquistad Presidente de la Primera Junta
de Gobierno 8 1810), en estas manos las localidades no tienen mayor importancia, ya que la
familia fijo su radio de acciéon en La Compafiay Codegua y ubic6é casas patronales en La
Punta.

En las proximidades del camino Real y la cuesta Chada se agrupan dos poblados de
trabajadores de haciendas (Villa Mostazal y La Punta Puntilla), pero por mala administracion
o por falta de agua, la familia lotea la propiedad arrendandolo a otras familias. La Punta
luego de ser un gran fundo, se fue transformando en mini fundos (por los largos litigios y
descendencia femenina) que hasta hoy persisten, sus moderadores siempre llamaron a este
terreno La Punta,si n embargo su nombre es controversia Yy
Punta de Codeguadé y otros oOLa Punta de Mostazal
Pilar Aranguiz (hija segunda de Lazaro Aranguiz) casada con Antonio Barros. Sin embargo
Lazaro Aranguiz (muy mayor y no en plenas facultades) vuelve a donar estas tierras a los
Franciscanos, y estos para evitar el conflicto, las venden al espafiol Francisco Espina, quien al
comprarlas las lotea entre sus cinco hijas quedandose cada una con un loteo (Paco, Carén,
Pilay, Picarquin y La Africana). No se sabe mucho de la fundacién de La Punta como tal, pero
hacia el afio 1669 (durante la Colonia) en las crénicas se identifica como el acceso a la Cuesta
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de Chada, asi lo atestigua las construcciones de coliges, cuero y tabiques que resistieron
hasta el terremoto de 1985.

Respecto a la Candelaria y El Rincon, esta propiedad y sus instalaciones también se originan
en la ocupacién y uso de Lazaro Aranguiz, pasando por Rodulfo Rios y Lisperguer y
finalmente por los Jesuitas (testamentado), estos Ultimos en el sector La Candelaria,
construyeron grandes casas coloniales, ingenio, la primera fabrica de relojes en Sudameérica,
casa de ejercicios espirituales, y una iglesia. Cuando los jesuitas fueron expulsados, se vda
la propiedad a Mateo de Toro y Zambrano (Presidente de la Primera Junta de Gobierno), sin
embargo no se interesa por estas tierras y las lega por dote a su nieta Dofia Nicolasa Toro,
quien se establece con su esposo Gregorio Correa.

Un nuevo grupo de habitantes se afincaria en la Punta hacia 1800 y su apacible vida se veria

afectada por los acontecimientos histéricos de la lucha por la Independencia y en La Punta se
rendirza homenaje a | a huida de OO0OHiIiggindga desde
est8n uni das por | as vivenci as de |l os Pr - ceres
septiembre de 1894, el Ejército Patriota de paso a Rancagua acampa en la actual poblaciéon
OdHiggins, y el General Jos® Miguel d€laucoyeste a per n
decide volver al paso de Angostura mientras que
cuando se entera que el espafiol Osorio marcha desde San Fernando hacia Santiago.

Ferrocarriles es un importante aporte al desarrollo de La Punta, este pemite que la localidad
se desarrolle a través del comercio, la comunicacién con San Francisco y a conformaciéon de
uniones matrimoniales, por lo cual la poblacion va creciendo considerablemente.

Con respecto a San Francisco de Mostazal, en 1814, la familiauco se hace cargo de la

hacienda Mostazal, los limites de la propiedad eran el Cerro Challay y finalizaba en la actual

calle San Guillermo y en el actual camino La Pun
Tunaso) , l a famil i a resasimpantanies eg & zodag cooaettmzadomge o g

calles, construccioén del canal Lucano e instalacion de generador eléctrico que era alimentado

por un pequefio canal y operado por el mecéanico de apellido Calderon.

El limite sur de Mostazal (San Guillermo), e dividia en dos familias (Valenciad Avaria y Los
Pérez), luego por arriendo o venta pasan a ser de las familias Valdés y Ovalle. En esta época
la Villa Mostazal, Angosturas, comienzan a crecer, y en el actual San Francisco rodeando la
casa patronal se irstalan ingenios, bodegas, y otras casas.
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Un hecho importante se produce en 1855 cuando la familia Luco dona terrenos a la orden
Franciscana, para la construccion de la Iglesia y Convento, esto permite la llegada de obreros
(hombres y mujeres) calificados quienes contraen nupcias con hijos e hijas de campesinos
locales, conformando un nuevo grupo social.

Otro suceso importante ocurrido en la Villa Mostazal, es el trazado del Ferrocarril al sur, esta
gestion la inicia el empresario José Tomas Urmeneta en 1857 pese a las dificultas y con el
apoyo de agricultores (posteriormente accionistas), la obra se materializa en 1859. Es en esta
®poca cuando surge |l a dificultad de denomi
(por los cultivos de mostaza de la familia Valdés) y otros, San Francisco (por los Franciscanos
instalados en el pueblo), que desde entonces el Santo se convierte en el patrono del pueblo,
finalmente se concilian las dos versiones y el pueblo pasa a llamarse San Francisco de
Mostazal.

Ante el inminente crecimiento del pueblo (que ya supera los 3.000 habitantes), comienzan a
generarse otras necesidades de desarrollo y se empieza a forjar la idea de conformar una
comuna, es por ello que un grupo de vecinos prominentes se juntan en la sala de esperade
la Estacion de Ferrocarriles (hoy Monumento Nacional), y junto al jefe de estacion (de
apellido Aguilera) elevan una peticion al Gobernador de la época en 1890, un afio mas tarde
se tramita la creacién de la comuna con la definicién de los limites ante el Ministerio del
Interior.

Es asi que Mostazal fue declarada comuna el 17 de marzo de 1894, San Francisco es su
capital y los poblados de Angostura, La Punta y Peuco son reconocidos como distritos y por
aclamacioén su primer Alcalde fue Don Samuel OvalleValdés.

naci
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3

Mostazal esta ubicado en la zona norte de la VI
Regién del Libertador Bernardo O"Higgins, entre
330 5486 y 34U 025

4906 y | os
de la provincia de Cachapoal, junto con otras 17
comunas. Sus imites comunales son: al norte,

| os

este y oeste, con la Region Metropolitana,
mientras que por el sur lo hace con las comunas
de Graneros y Codegua.

El territorio comunal abarca una superficie es de
523,9 Kmz?, su territorio es un valle que se reduce
hacia el norte, en la localidad de Angostura,

lugar en el que Ia cordlllera de los Andes y la cordillera de la Costa se unen solo por unos

metros. Mostazal cuenta cuatro localidades San Francisco, La Punta, El Rincén, Los Marcos.

[
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Las principales vias estructurantes de la
comuna, son la ruta H-15 al limite comunal
oriente, la antigua Ruta 5 Sur, la Ruta H10 en
sentido norte sur y las Rutas H111 y H-145 de
oriente a poniente. En San Francisco la principal
estructura vial, estd conformada por las vias
intercomunales Ruta 5 Sur y ruta H10, dentro
del area urbana no existe vias que conecten de
forma continua el sector norte y sur de la
localidad, con excepcion de las ya indicadas,
guedando la ciudad practicamente dividida en
dos por el estero Troncd. A pesar de su

configuracion lineal y estrangulada las areas norte y sur presentan interiormente buena

conectividad en general,

estructurante en las zonas no urbanizadas de la localidad. Ademas, la via férrea constituye

siendo necesaria especialmente

la provision de vialidad

% Informe Ambiental, Plan Regulador Comunal de Mostazal, Municipalidad de Mostazal, 2014.
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una barrera en el desarrollo local ya que tiene so6lo un cruce habilitado por Arturo Prat y
varios pasos no regulados ni oficiales, como el de Invernada por el norte,el del estero Troncé
y uno situado al sur de la localidad, algunos de los cuales son solo peatonales.

En La Punta y El Rincén, la vialidad esta constituida por las vias interurbanas como la ruta-H
15 y el camino a La Candelaria (Av. El Rincén). La conforacion vial de los distintos
fragmentos tiene dos formas: como dientes de peineta que se conectan con las calles largas
que conforman los asentamientos o bien, como fragmentos interiores y de continuidad
interna en los loteos mas consolidados, como la poblacién Padres Josefinos y poblaciones
nuevas en el area central y en el extremo poniente de la localidad de La Punta.

También Mostazal cuenta con un acceso ferroviario de Trenes Metropolitanos S.A., acceso
gque esta en proceso de reparacion, a través del Poyecto de Mejoramiento Integral de la
Infraestructura Ferroviaria Tramo: Santiagod Rancagua.

En cuanto a la infraestructura sanitaria, ESBIO plantea que al 2015, la cobertura de agua
potable para la comuna es del 100% La producciéon de agua potable se rediza mediante
captaciones subterraneas a través de tres sondajes, que abastecen a tres plantas elevadoras.
El agua elevada pasa por un centro de cloracion y fluoracién antes de entrar a la red de
distribuciéon. En las localidades de La Punta- El Rincén y los Marcos se cuenta con solucién
conjunta de agua potable que abarca el 99,6% de la cobertura. La solucion de abastecimiento
del agua, consiste en una captacion del tipo dren que, luego de hacerse pasar el agua por un
filtro, es conducida a los estanques para conectarse a la red de abastecimiento publico.

El sistema de alcantarillado cuenta con 2.789 uniones domiciliarias que llevan las aguas
servidas a una planta elevadora, para posteriormente hacerla llegar a una planta de
tratamiento de aguas servidas. Ademas converge a la planta de tratamiento el emisario
Picarquin, el cual recolecta aguas servidas de las localidades de La PuntaEl Rincdn.

Para las aguas lluvias existen soluciones parciales disefiadas para evitar inundaciones en
zonas localizadas deriro del limite urbano, principalmente en vias pavimentadas, tales como
sifones para el cruce de quebradas, acequias y canales y, pasadas en general bajo acera y
calzadas. En San Francisco existen obras de desagie de aguas lluvias hacia el Estero Tronco,
gue presenta topografia favorable para el escurrimiento superficial de las aguas lluvias. En las
localidades de La Punta- El Rincon y Los Marcos, también la topografia se presenta favorable
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para el escurrimiento de las aguas lluvias y algunos problemas se esuelven con obras de
desague. En todas las localidades, las aguas lluvias escurren por calles y canales abiertos.

C) Clima

Mostazal cuenta con clima Templado Calido con estacibn seca prolongada. Las
precipitaciones alcanzan sus valores maximos (361,7 mmgntre los meses de mayo y agosto
correspondiendo a un 80,5 % del total de la precipitacién anual de la comuna por lo tanto en
los meses restantes se observa un notable descenso de las precipitaciones. La temperatura
media anual es de 14,3°C variando de una temperatura maxima promedio anual
correspondiente a los 21,5°C, a una temperatura minima promedio anual que bordea los
7,1°C (registro temperatura afio 2001 estacién graneros). Gracias a las ventajas térmicas e
hidricas (temperaturas medias mensuales por sbre los 7,9°C y cuatro meses himedos), es
posible desarrollar cultivos de riego y secano.

d) Relieve*

Mostazal se asienta en tres unidades de relieve a saber:

Precordillera Andina: Es una franja transicional entre la Cuenca de Rancagua y las cumbres

de la Cordillera de los Andes dispuesta sobre un viejo cono de cenizas volcénicas, en
altitudes que oscilan entre los 800 m.s.n.m. y los 2.500 m.s.n.m. Sus caracteristicas destacan
en los tramos precordilleranos andinos al oriente de la localidad de Carén en d valle del rio
Peuco, y al oriente de las localidades de Casas de Peuco, Picarquin, La Punta y La Candelaria.
El rasgo mas singular de la precordillera andina es la penetracion de un eje transversal este
oeste, constituido por los cordones montafiosos Chada - Challay que separan la Region
Metropolitana con la Sexta Regién y culminan en la Angostura de Paine, situacion que
impide la union de la Cordillera de la Costa con la Precordillera Andina.

Depresion intermedia:  Se desarrolla en forma de cuenca cerradahacia el norte, en el sector
de Angostura, y abierta hacia el sur, integrando el sector norte de la denominada Cuenca de
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Rancagua, que nace en la Angostura de Paine, y en donde la Cordillera de la Costa penetra
hacia el oriente con direccién hacia los cordones montafiosos Challayd Chada y se separa de
estos ultimos por la presencia del valle del rio Angostura. En Mostazal esta depresién, posee
rasgos de una fosa tecténica instalada entre dos grandes muros montafiosos, la Cordillera de
la Costa Al oeste y naoeste y la Precordillera Andina al norte, noreste y este. Los procesos de
rellenos de los rios Peuco y Angostura y del estero Codegua sefialan vestigios morfolégicos
afines a sucesos de glaciaciéon y volcanismo al interior de los cordones cordilleranos. Fusnes
de nieve forzadas por la actividad volcanica (Volcan Maipo) han generado terrenos cubiertos
por cenizas volcanicas en lomajes ubicados entre Angostura y San Francisco, en el valle del
rio Peuco y en el sector de Chuchunco al poniente de San FranciscoLa parte central de la
cuenca posee un relleno con ripios aluviales aportados por los conos recientes y la accion
fluvial de los rios Peuco, Angostura y San Francisco; y por los esteros Las Viedmas, Picarquin,
Troncd y Codegua. En este relieve se preserdn Conos de Deyeccion y Cerros Isla.

Cordillera de la Costa: Es una continua cadena de cerros de direccién norted sur, paralela al

margen occidental de la Cuenca de Rancagua, cuyas serranias adquieren forma de muro,
perdiendo altitud a medida que se avanza hacia el sur. En el sector norte de la comuna, los
cordones montafiosos de la cordillera se orientan hacia el este, alcanzando su estampa

maxima en la Angostura de Paine. En este tramo la unién con los cerros de la Precordillera
Andina se ve interrumpida por la presencia del valle del rio Angostura. Las laderas que bajan
hacia los sectores de Angostura, San Francisco de Mostazal y La Samuelina son bastantes
escarpadas desde sus cumbres hasta las partes medias; sin embargo, en sus basamentos el
descenso esgradual y mas suave, a través de abanicos aluviales y rinconadas. Cabe destacar
que estos cerros estan disectados por numerosos sistemas de quebradas, muy activas
durante la estacién pluvial. Entre las principales cumbres que componen la Cordillera de la
Costa en el area comunal se encuentran: el Cerro El Peumo, ubicado frente a la localidad de
El Molino en Angostura con 1.030 m.s.n.m.; el Morro El Carretén con 1.889 m.s.n.m. y el
Morro El Manzano con 1.710 m.s.n.m., ambos a la latitud de Villa Violeta Paa en el sector de
Angostura; el Morro Las Ovejas con 1.865 m.s.n.m., ubicado frente al rio Peuco; el Cerro Las
Tordillas con 1.979 m.s.n.m. y el Cerro Puerta de Cordillera con 1.946 m.s.n.m., ambos a la
latitud de San Francisco de Mostazal; y el Morro Pigra Colorada con 1.914 m.s.n.m., el Cerro
Las Cuchillas con 1.887 m.s.n.m. y el Cerro La Cadena con 959 m.s.n.m., todos ubicados frente
al sector de La Samuelina en el extremo sur de San Francisco.
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e) Hidrografia °

Los sistemas hidrolégicos de Mostazal perienecen a la hoya o cuenca hidrogréafica del rio
Maipo de la Regién Metropolitana; ya que todos los rios y esteros insertos en el territorio
comunal alimentan el caudal del rio Angostura, uno de los principales afluentes del Maipo en

su curso medio. De norte a sur, las escorrentias superficiales mas importantes de Mostazal
son los rios Angostura, Peuco, San Francisco; los esteros Picarquin, Las Viedmas, Troncé y
Codegua.

El rio Angostura que fluye por el sector noroeste de la comuna, surge de la junta entreel rio
San Francisco, proveniente del sur, y del rio Peuco, procedente de los sectores
precordilleranos andinos, a 3 km al norte de la localidad de San Francisco. A partir de su
naciente, escurre en direccién hacia el norte entre los cordones montafiosos gque componen
la cordillera de la Costa y la Carretera 5 Sur. A la salida de Angostura de Paine (fuera del
limite comunal), se abre curso por la depresion intermedia de la Regién Metropolitana hasta
su desembocadura en el Rio Maipo, a 400 metros al norte de & Laguna de Aculeo, en las
inmediaciones de Valdivia de Paine. Existen dos crecidas importantes del rio Angostura
durante el afio: una en los meses invernales, siendo su registro mas alto en agosto con un
gasto promedio de 7,64 m3 /s producto de la alimenta cién pluvial; y una en primavera donde
se exhibe mayores caudales derivados del deshielo en los sectores precordilleranos,
especialmente entre noviembre y diciembre con valores mayores a 8 m3 /s. En consecuencia,
el régimen de alimentacion del rio Angostura es mixto, existiendo una superposicién de dos
regimenes simples de crecidas.

El rio Peuco recorre el extremo noreste del territorio comunal, paralelo a la cadena de cerros
Challay 6 Chada, limite norte de la comuna y de la VI Regién. Tiene una longitudde su cauce
principal de 27 km, aproximadamente. El rio Peuco nace al oriente del cerro Los Cristales a
2.650 m de altitud, alimentado por abundantes vegas, afloramientos de agua subterranea,
pequefias acumulaciones de nieve y por varias quebradas. Desde sunaciente hasta la
localidad de Pilay el rio tiene curso este d oeste, para luego tomar direccién noreste o
suroeste hasta las cercanias del sector de Santa Teresa. Finalmente, desde Santa Teresa hasta
su desembocadura en el rio Angostura, toma direcciébn hacia el noreste. Los canales de
regadio que tienen su origen en el rio Peuco son ocho, los cuales irrigan preferentemente el
area alta de la cuenca, ya que los otros sectores se encuentran regados por el canal Lucano y
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sus ramales, con aguas provenientes @l rio Cachapoal que proveen de mayores y seguros
recursos hidricos. Los canales derivados del rio Peuco, segln su orden de toma, son: Pilay,

Carén, Chada, Picarquin, Pilaicito, Peuco, Santa Teresa, Romeral y Ortigal Santa Teresa. El rio

San Francisco es na prolongacién hacia el norte del estero Codegua, escurriendo junto al
borde occidental de la localidad de San Francisco. Nace de la unién del estero Codegua con
el estero Troncd, con un recorrido breve que abarca una longitud de 3 Km desde su naciente
hasta la junta con el rio Peuco, dando origen en esta seccién al rio Angostura. El estero
Picarquin tiene su naciente a los pies de la Loma Larga (1.020 m de altitud). La longitud de su
cauce comprende aproximadamente 6 Km desde su origen hasta su junta conel estero Las
Viedmas, dando inicio al estero Tronc6. Su régimen de alimentaciéon es netamente pluvial
porque su cuenca precordillerana esta exenta de aportes por deshielos.

El estero Las Viedmas nace en la quebrada homdénima hacia el sector suroriental dda
localidad de La Punta. Al ingresar a la Cuenca de Rancagua recibe los aportes de las
guebradas La Cuchilla y La Africana, a 3 Km aguas arriba de la unién con el estero Picarquin.
Su trazado adopta direccion hacia el noroeste, con una altitud promedio de 800 m y una
longitud de 7,5 Km. Al igual que el estero Picarquin, posee un régimen de alimentacion
pluvial. El estero Troncé se origina de la confluencia de los esteros Picarquin por el noreste y
Las Viedmas por el Sureste. Desde esta seccion, recorre aprximadamente 3 km en direccion
oeste hasta su arribo a la ciudad de San Francisco. A partir de este lugar, su trayecto varia de
direccion hacia el noroeste, con una extension de 2 Km hasta su desembocadura en el estero
Codegua, cruzando longitudinalmente el centro de la capital comunal. El Estero Codegua es
uno de los escurrimientos superficiales mas importantes de la comuna. Surge en las serranias
de la precordillera andina de la comuna de Mostazal y Codegua, a 2.750 m de altitud. En su
naciente recibe el aporte de cuatro quebradas, las cuales nacen de pequefias lagunas. Desde
ese sitio, recorre aproximadamente 9 Km hasta su unién con el estero El Maqui a 1.800
m.s.n.m. (tributario principal de la precordillera). Después de la confluencia de ambos cursos
de agua, el estero Codegua recorre 30 Km antes de su llegada a la localidad homoénima.
Desde Codegua, sigue un trayecto de 6 Km en direccion hacia al norponiente hasta su
asociacion con el estero Troncd, en el sector centro poniente de la localidad de San
Frarncisco, dando origen al rio San Francisco. EI comportamiento torrencial del estero
Codegua provoca perturbaciones sobre la caja del rio y sus sectores adyacentes. A pesar del
débil gasto de sus aguas, durante las crecidas invernales tiene una alta capacidh de
transporte de materiales, provocando potentes depoésitos fluvio-aluviales a su llegada a la
Cuenca de Rancagua. La divagacion constante del lecho, originada por sus acumulaciones
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sedimentarias y por la extraccion de aridos, sumado a eventos pluviales ritensos, genera
ocasionalmente inundaciones y dafos a la infraestructura vial y propiedad privada.

f) Vegetacion

Debido a la estructura espacial, la composicion floristica, adaptaciones, el origen
fitogeografico, aspectos ambientales relevantes y caracter & las formas de vida en la
comuna se identifican cinco formaciones vegetacionales:

1 Bosque Caducifolio Montano emplazado sobre las cumbres de las serranias de la
Cordillera de la Costa (150G 2000m), cuya especie mas comun es el Roble.
1 Matorrales y Bosques Espinosos se encuentran ubicados en la Cordillera de la

Costa. Las especies mas comunes son el Espino, el Litre, el Guayacan y el Quisco

(1500- 600 m).

1 Bosque Escleroéfilo de la Cordillera Andina sigue un patrén de distribucion de estas
especies responde ala variacion de altitud, a la oposicion entre laderas y hiumedas,
al grado de artificializacién y al viento. Las especies mas comunes son el Peumo,
Boldo y el Quillay.

I Matorral Andino Esclerdfilo se extiende entre los 1.000 m y los 2.000 m de altitud.
Las especies mas frecuentes son el Lun, Maitén, Quilo, Romerillo y Pingo Pingo.

I Estepa alto Andina se ubica en los sectores precordilleranos andinos por sobre los
2000m de altitud. Las especies mas comunes son la Uva de la cordillera, la Hierba
Blanca, el Quindhamali y el Coirbn amargo.

Las plantaciones forestales no son relevantes en la comuna, abarcando solamente 758 ha
(0.75%). A pesar de esto en la comuna se desarrollan suelos propicios para la reforestacion
gue no son ocupables para otros fines de manera ¢tima.

4.2 Administracion Local

La comuna de Mostazal en la actualidad es administrada por la Municipalidad de Mostazal,
liderada por el Alcalde Sergio Medel Acosta.

Su estructura organica es determinada por un Organigrama Municipal, el cual fue aprobado
por cuatro votos del Concejo Comunal y el voto del Alcalde Protocolar, el dia 23 de
diciembre del 2014, en sesion ordinaria N° 103 delConcejo Municipal de Mostazal.
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La visi-n que manti ene el muni ci pi o es 0Sati sf
asegurar su participacion en el progreso econémico, social y cultural de la comuna de
Mostazal o

A su vez, su misi-n es O0Cumplir de | a mejor ma n
comprometido, brindando un servicio de excelencia, contribuyendo a mejorar la calidad de

vida, favoreciendo al desarrollo integral de todos los vecinos, bajo principios de transparencia

y equidad".

El personal que cuenta el municipio es de 860 personas, distribuidos de la siguiente forma
contractual:
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DEPENDENCIA CONTRATA PLANTA HONORARIOS CODIGO DEL TOTAL
TRABAJO

Municipal 34 26 154 2 216
Departamento 45 98 17 0 160
de Salud

Departamento 80 143 0 261 484
de Educacion

Total 159 267 171 263 860

Fuente: http://www.portaltransparencia.cl/P

ortalPdT/pdtta?codOrganismo=MU176.

Por otra parte los ingresos municipales de Mostazal permiten su independencia financiera, a
través de la ejecucién presupuestaria y su gasto presupuestario entre los afios 2013 2015.

Cuadro N° 6 : Ejecucion Presupuestaia acumulado - Ingresos al 2013 al 2015.

PRESUPUESTO 2013 (M$) 2014 (M$) 2015 (M$)
Presupuesto Inicial 10.046.000 10.120.000 13.367.982
Presupuesto Vigente 14.386.646 17.418.344 15.763.932
Ingresos Percibidos 9.126.925 9.950.225 10.737.691
Saldo Presup uestario 5.259.721 7.468.119 5.026.241
Ingresos por Percibir 444.036 670.707 489.644

Fuente: Secretaria de Planificacion Comunal.

Cuadro N° 7 : Ejecucion Presupuestaria acumulado- Ingresos al 2013 al 2015.

PRESUPUESTO 2013 (M$) 2014 (M$) 2015 (M$)
Presupuesto Inicial 10.046.002 10.120.000 13.367.979
Presupuesto Vigente 14.386.650 17.418.344 15.763.932
Ingresos Percibidos 6.952.057 9.418.966 10.746.022
Saldo Presupuestario 7.434.595 7.999.386 5.017.914
Deuda Exigible 0 375.294 15.608

Fuente: Secretaria de Planificacion Comunal .
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a) Division local de la comuna

En términos operacionales el Municipio realiza su trabajo en terreno a partir de la division
territorial por juntas de vecinos. Esta modalidad tiene como finalidad diagnosticar las
necesidades de las diversas organizaciones y comunidad, traspasar la informacion del
municipio hacia los dirigentes y comunidad, crear trabajo comunitario para facilitar el
desarrollo y la integraciéon de las comunidades en su territorio.

Por otra parte, el municipio cuenta con una division territorial por unidades vecinales segun
decreto Municipal 153-21/06/2008, en él se plantean coordenadas que al ser analizadas
(informe adjunto), se pudo constatar la existencia de errores tanto en el sistema de
coordenada como en el datum utilizado.

Es indudable que los puntos coordenadas referenciados en el documento (decreto),
necesitan de mayor precision en la definicién de un sistema de coordenadas y de proyeccion
estandar, como también necesitan definir con mayor certeza los puntos vértices que
construyen las Unidades Vecinales. No puede ser til coordenadas que no tenga coherencia
geométrica, ya que impiden delimitar los poligonos que individualicen a las Unidades
Vecinales.

Se sugiere construir limites de las unidades vemales, ajustandose a la definicion de la Ley N°
19.418, sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones Comunitarias, definiendo a la

Unidad Vecinal como 0 e | territorioé en que se subdividen
descentralizar asuntos comunales y mmover la participacion ciudadana y la gestion
comunitaria, y en el cual se constituyenEny desal

esa linea, seria de gran ayuda utilizar las caracteristicas y distribucion de la poblacion,
diferenciando entre territorio rural y territorio urbano, cifiéndose a generar los poligonos de
las unidades con limites geograficos como quebradas, cuerpos de agua, calles, entre otros
elementos.

4.3 Descripcion y andlisis de la poblacion comunal

Las cifras facilitadas porel censo, nos permiten caracterizar a la poblaciéon en relacién a
distintos aspectos, en un momento determinado, asi como también en distintos niveles,
territoriales, ya sean nacionales, regionales o comunales. Por otra parte, las proyecciones de
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poblacion proporcionan antecedentes que permite proyectar escenarios futuros probables,

respecto de la evolucién de la poblacion del pais, de esta forma se proporcionan datos que

son Utiles para la toma de decisiones ante estas situaciones futuras. Es importante sgalar

que, debido a que el CENSO del 2012 fue declarado invalidado por la Contraloria General de
la Republica, ya que no cumplié con los estandares generales requeridos, por lo tanto las
proyecciones que se presentan no necesariamente reflejaran a cabalidd la realidad de la

comuna.

En relacion al ambito social, es importante sefialar que los datos que se presentan a
continuacion son basados en la Encuesta de Caracterizacion Socioeconomica Nacional
(CASEN) del Ministerio de Desarrollo Social, dicha encuestdue aplicada por Ultima vez en el
afio 2009, y sus resultados se confirman hasta la actualidad, por lo tanto esta informacion se
podra comparar una vez que se obtengan los resultados de la nueva aplicacion de la CASEN
efectuada durante el 2015y 2016.

Dicho lo anterior, observamos en los datos estadisticos obtenidos del INE, Mostazal contaba
con una poblacién de 21.866 en el afio 2002, esta cifra al proyectarla al afio 2012, aumenta
en un 24%, por lo que la poblacion estimada es de 27.084.

Grafico N° 1: Proyeccion de la poblacién al 2012.

27.084 Proyeccion de la Poblacion

21.866

24%

2002 2012 Variaciéon

Fuente: Censo 2002 y Proyeccién de Poblacién 2012, Instituto Nacional de Estadisticas (INE).
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Los habitantes de Mostazal, se concentran mayoritariamente en la zona Urbana y en menos
densidad en las zonas ruralesasi lo indica el CENSO 2002 y la CASEN 20009.

Grafico N° 2: Poblacién Urbanad Rural.

81,6%

19,0%

URBANA RURAL

Fuente: Elaboracién propia segun datos del Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

Por otra parte la comuna presenta una division territorial a través de distritos censales, los
cuales son unidades geograficas que subdividen a la comuna con fines censales, para su
delimitacion en el area urbana, el INE utiliza criterios de cantidad de poblacion y viviendas y
para las areas rurales genealmente utiliza la superficie.

En este contexto Mostazal cuenta con 4 distritos Censales histéricos y su poblacion se
distribuye de la siguiente manera:

Cuadro N° 8: Poblacién Rural por Distrito Censal CENSO 2002.

DISTRITO URBANA RURAL TOTAL
San Francisco 418 418
Angostura 13.171 1.100 14.271
Peuco 0 1.901 1.901
La Punta 4.732 544 5.276
Total 21.866
Fuente: Elaboracion propia segun datos del DPA, Divisién Politica Administrativa y Censal de Instituto Nacional de Estadistic as (INE).
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Considerando el aumento de la poblacion del 24% segun la proyeccién al afio 2012,
mencionado anteriormente, estos datos deben corroborarse con el nuevo CENSO a aplicarse
en el afio en curso.

238000 2700 256000 w5000 400

Distritos Ceﬁsales de Mostazal INE 3 Cartogréfl’a base 1/50.000

e

DISTRITOS CENSALES : "
CCOMUNA DE MOSTAZAL —— —

En relacién a la poblacion por sexo, el INE proyecta en la comuna al afio 2012 es de 1801
hombres y 13.483 mujeres, esta realidad se diferencia a Mostazal dentro del contexto
nacional en el que prevalece mayoritariamente la poblacion femenina.

Grafico N° 3: Paoblacion hombre 6 mujer proyectada al 2012.

Poblacién hombre - mujer

13.601

13.483

Hombre Mujer

Fuente: Elaboracién propia segun d atos del Instituto Nacional de Estadisticas (INE).
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La poblacion correspondiente al grupo de 0 a 14 afios disminuye entre el afio 1992 y 2002, al
contrario de los grupos etarios de 15 a 64 afios y de 65 a mas que presentan aumentos entre
el aflo 199 y 2002.

Grafico N° 4: Evolucion grupos etarios en la comuna.

Evolucion de grupos etarios 1992002

63,2

0Oal4d 15 a 64 65 a mas
1992 m 2002

Fuente: Elaboracion propia segun datos de CENSOS 1992 82002, INE.

Esto marca que el indice de vejez en la comuna en la comuna al aflo 2002 es de 26,2%,
aumenta al afio 2012 a 38,6%, y se proyectajue al 2015 es de 44,2%

En relacién a los antecedentes de estadisticos de Pueblos Originarios, la CASEN del 2009
indica que en la comuna al afio 2012 un 38,6% de la poblacién pertenece a alguna etnia
indigena, aumentando al 2015 a un 44,2%, de los cuales o 89,8% se asienta en la zona
urbanay un 10,2% en zona rural.

En cuanto a la indigencia rural, segun la CASEN 2009 en la comuna se presenta 0% y en la
zona urbana presenta un 2,2%. En sintesis la indigencia total (urbanay rural) en la comuna es
de un 1,8%.

En cuanto a la pobreza rural en la comuna al afio 2009 es de un 4,0% y en la zona urbana es
de un 10,6%. En sintesis la pobreza total de la comuna (urbanay rural) es de 9,4%.
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Por otra parte se sefiala que el 93% de los hogares de la comuna estan denb de la categoria
No Pobres, este porcentaje ha tenido un importante aumento entre los afios 2003 y 2013,
situacion que va en directo beneficio para las familias y su desarrollo.

Cuadro N° 9 : Hogares en situacion de pobreza proyectados al 2009.

POBREZA ENLOS HOGARES 2003 2006 2009
Pobre Indigente 152 164 98
Pobre No Indigente 833 il 455
No Pobres 4.786 5.251 6.910
Total 5.771 5.927 7.463

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Socioeconémica Nacional (CASEN), Ministerio de Desarrollo Social.

Importante es sefalar que asi como la pobreza en los hogares ha disminuido en la comuna,
estos con mujeres jefas de hogar han aumentado al afio 2009 en relacién a los afios 2003 y
2006, situacion que se debe principalmente a la incorporacion de la mujer a fuentes de
trabajo, lo que les permite asumir este rol.

Cuadro N° 10 : Mujeres jefas de hogar.

Hogares 2003 2006 2009

Hogares con Mujer Jefa de Hogar 1.104 1.555 2.022

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Socioeconémica Nacional (CASEN), Ministerio de Desarro  llo Social.

En cuanto al Ingreso Autbnomo (Ingreso por concepto de sueldos y salarios, ganancias
provenientes del trabajo independiente, autoprovisién de bienes producidos por el hogar,
bonificaciones, gratificaciones, rentas, intereses, asi como jubilacioes, pensiones, montepios
y transferencias entre privados, losSubsidios Monetarios (Aportes en efectivo que distribuye

el Estado a las personas y los hogares a través de sus pgramas sociales. En particularja
Encuesta CASEN 2009 registr6 los subsidiogercibidos por los hogares por concepto de
Pension Basica Solidaria de Vejez y de Invalidez, Aporte Previsional Solidario de Vejez e
Invalidez, Subsidio Unico Familiar, Subsidio a la Discapacidad Mental, Bonos de Proteccion
Familiar y Bono de Egreso de CHe Solidario, Bonos Extraordinarios de Apoyo a la Familia
(Marzo) / (Agosto), Subsidio al Pago del Consumo de Agua Potable, Alcantarillado y
Tratamiento de Aguas Servidas (SAP), Subsidio Eléctrico, Subsidio de Cesantia y Asignacién
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Familiar), y losingresos Monetarios (suma del ingreso autébnomo y los subsidios monetarios),

se observa que estos ha ido en aumento en la comuna entre los afios 2003 y 2009.

Cuadro N° 11 : Ingreso promedio de los hogares.

Ingresos Promedios 2003 2006 2009
Ingreso auténomo 303.043 462.274 541.522
Subsidio monetario 7.618 8.504 16.278
Ingreso monetario 310.661 470.777 557.800

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Socioeconémica Nacional (CASEN), Ministerio de Desarrollo Social.

En relacion al indice de Hacinamiento, al afio 2009, lacomuna presenta en la categoria Sin
Hacinamiento un 93%, cifra superior al promedio regional y nacional. Importante sefialar que
en Mostazal no se presentan hogares con Hacinamiento Critico, y con Hacinamiento Medio
presenta un 7%, porcentaje inferior al promedio regional y nacional, asi lo demuestra el
gréfico siguiente:

Grafico N° 5: Porcentaje de Hacinamiento en Hogares al afio 2009.

93% 91% 91% Hacinamiento en hogares de la comuna

m Mostazal
B Region
Pais
7% 8% 8% 0 0 1%
A @

Sin Hacinamiento Hacinamiento Hacinamiento
Medio Critico

Fuente: Elaboracién propia, segin datos CASEN 2009, Ministerio de Desarrollo Social.

El indice de allegamiento de hogares en la comuna segin datos otorgados por la CASEN
2003-2009, indican que los hogares Sin Allegamiento Interno y Sin Allegamiento Externo han
aumentado entre los afios 2003 y 2009 y los hogares con Allegamiento Interno y con

Pégin638



PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE MOSTAZAL
PLADECO 2016- 2019

Allegamiento Externo han disminuido en el mismo periodo de tiempo, asi lo demuestran las
cifras que se presentan a continuacion:

Cuadro N° 12 : Promedio de Allegamiento en los hogares.

Allegamiento en los Hogares 2003 2006 2009 % segun Categoria (2009)
Comuna
Sin Allegamiento Inter no 4.086 4.608 6.230 83
Con Allegamiento Interno 1.685 1.319 1.233 17
Sin Allegamiento Externo 5.611 5.837 6.911 93
Con Allegamiento Externo 160 90 552 7

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Socioeconémica Nacional (CASEN), Ministerio de Desarrollo Soci  al.

Segun el CENSO 2002, el parque habitacional en la comuna es de 6.057 viviendas, de las
cuales predomina fuertemente la categoria casa con 5.369 viviendas, 327 Media agua, 145
departamentos en edificios, 107 piezas en casa antigua, 50 ranchos, 27 viviedas colectivas,
12 viviendas mdviles y 1 viajeros por sobre las otras categorias

Cuadro N° 13: Tipo de vivienda predominante.
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5.369 145 107 327 50 0 12 19 27 1 6.057

Fuente: Elaboracién propia segun datos del CENSO 2 002, Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

En este punto, el Municipio de Mostazal asume un rol activo a través del trabajo sistematico
de la Oficina de Vivienda / Entidad Patrocinante, perteneciente a la Direccion de Desarrollo
Comunitario, la gestion de esta oficina tiene dos @mbitos: uno, orientar a las familias para la
obtencidn del subsidio de la vivienda a corto y mediano plazo; dos, el &mbito de planificacién

y desarrollo de futuros proyectos habitacionales para la comuna tanto para construcciones
en nuevos terrenos como el mejoramiento de viviendas usadas. Los objetivos que persigue la
E.P. apuntan principalmente a orientar, difundir, guiar y facilitar ciertos procesos internos del
Municipio para asi contribuir al logro de una solucién definiti va a su carencia habitacional a
través de algunos comités de vivienda existentes en la comuna y por otra parte contribuir,
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orientar y canalizar solucion para aquellos vecinos que cuenten con su vivienda y proyecten
resguardarla mediante canalizacion del Pograma de Proteccion al Patrimonio Familiar (PPPF).

La Entidad Patrocinante, dentro del marco de la nueva politica habitacional implementada
por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, guia sus funciones a fin de captar principalmente
a los sectores mas vunerables de la comuna. Por medio de las facultad entregadas por el DS
49 del afio 2011, se intenta otorgar un subsidio Unico, la factibilizacién de las zonas rurales
(actuando en este caso en conjunto con la Direccién de Obras Municipales), agrupar a los
beneficiaros de subsidios y postularlos con o sin proyectos dando en este caso mejores
alternativas de eleccién de su vivienda.

Sus objetivos especificos tienen relacion con la orientacion respecto a los pasos a seguir para
la postulacién al Fondo Solidario de eleccion de vivienda, tanto individual como colectiva,
orientacion respecto a los pasos a seguir para la postulacion al Sistema Integrado de
Subsidios D.S.1, tanto en el Titulo | tramo uno, Titulo | tramo dos y Titulo II, orientacion y
apoyo a comités de vivienda de la comuna para la postulacion a proyectos PPP y FSEV,
Orientacion a Dirigentes y/o Directivas de Comités. Disminuir el déficit habitacional,
focalizando en las familias que viven en pobreza. Garantizar la calidad de las viviendas
mejorando su estandar en los procesos de disefio y ejecucion, esto a través de la
participaciéon ciudadana. Promover la integracion social procurando que las viviendas se
encuentren insertadas en barrios consolidados, informando a las familias de las redes
sociales, asistenciales y de proteccién social que trabajan en el sector.

Territorialmente se abarca toda la comuna. En la actualidad el equipo tiene participacion en
el sector de Los Marcos con el proyecto habitacional Las Pircas | y I, Villa Hermosa, en casas
de Peuco, con el comité Esperanza de Peuco, en el sector de Angostura, con PPPF
individuales y en Mostazal Centro (Bernardo Retamal).

Sus lineamientos se centran en la participacién social (las familias que son objeto de los
distintos programas del MINVU son protagonistas directos de sus postulaciones a los
beneficios que aporta el estado, tanto a nivel individual como a nivel grupal) y técnicos
(cumplimiento cabal a la ley general y O.G.U.C. asi como a los decretos que rigen los
programas habitacionales del MINVU).
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Los beneficios que entrega el programa son que el Estado entrega de forma directa un

beneficio material correspondiente a un inmueble o vivienda social la cual es definida por la
Ordenanza General de Urbanismo y Construcciones (O.G.U.C.) por logiui ent e: ol a vi
econdémica de caracter definitivo, cuyas caracteristicas técnicas se sefialan en este titulo, cuyo

valor de tasaciébn no sea superior a 400 unidades de fomento, salvo que se trate de
condominios de viviendas sociales en cuyo caso podra ncrementarse dicho valor hasta en un

30 %6 . Y el Estado procura que dichas viviendas
seguridad y de estabilidad mediante el Programa de Proteccién al Patrimonio Familiar (PPPF),

cuyo objetivo es el de mejorar y ampliar las viviendas que entrega el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo tanto a nivel individual como grupal, incluidos el mejoramiento del entorno en

caso de Condominios Sociales.

4.4 Diagnostico por Areas de Desarrollo

A continuacién se presentan las oho areas de desarrollo que componen este PLADECO, a
partir de su Diagndstico, sus Lineamientos y Objetivos Estratégicos vinculados a la Estrategia
Regional de Desarrollo y su Plan de Accién (compuesto por 70 ideas de proyectos a nivel

comunal).

~
WY alleres Participativos
Diagnéstico wAsamblea Dirigentes
Partcipativo )
~N
w41 participantes
Consulta
Online J

w1.743 participantes
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Diagndsti co participativo

Para efectos del diagnostico cualitativo, se realizan talleres participativos que se planificaron
y aplicaron en la comuna. La metodologia utilizada es la propuesta en los términos de

referencia, para la cual se generaron todas las condimnes necesarias para un buen

desarrollo. Sin embargo, si bien se realizaron todas las acciones planificadas, el resultado no
responde a las expectativas deseadas, ya que no se conté con la participacion de mas de
cincuenta vecinos. Asi lo demuestra el cuaro siguiente:

Cuadro N° 14: Cantidad de asistentes por taller.

SECTOR N° DE ASISTENTES
Escuela Gabriela Mistral 24
Liceo Elvira Sanchez 9
Escuela Hijos del Sol, La Punta 0
Escuela Camino Real 15
TOTAL 48

Fuente: Elaboracion propia

Como se puede apreciar, la cantidad de personas que asistieron a los talleres es muy por
debajo a la esperada, por tal razén y dada las circunstancias, se determina que la
metodologia se modifica de la siguiente manera:

1 Los participantes construyen una vision comunal.

1 Los presentes indicaran problematicas de manera espontanea.

1 No se priorizaran los problemas, por tal razén todos seran considerados para futuro
analisis.

1 Cada participante decide el area de desarrollo a problematizar.

Por lo anteriormente dicho, el Equipo Gestor en Conjunto con la Consultora consideran que,
como la representatividad y participacion de estos talleres es muy por debajo a lo esperado,
no se cumple con el objetivo de desarrollar un buen diagnostico comunal, por tal razén se
plantea realizar unasegunda actividad diagndstica.

Esta actividad se enmarca en una reunion ya planificada por el municipio, relacionada con la
entrega de juguetes, por lo que en la primera fase de la reunién se aplica un cuestionario a
cada dirigente, el cual se complementa con micr6fono abierto a fin de generar mayor
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participacion dentro de la actividad. Participan 143 dirigentes, funcionarios municipales,
equipo gestor y profesionales de la consultora.

El proceso de diagnoéstico cualitativo de ambas actividades, dio comoresultado lo siguiente:

Cuadro N° 15 : Problematicas comunales por area de desarrollo.

AREA DE DESARROLLO N° %

Desarrollo Social 12 3,3
Salud y Educacion 41 11,2
Espacios Publicos 155 42,2
Desarrollo Econémico 10 2,7
Seguridad Publica 59 16,1
Medio A mbiente 62 16,9
Deporte y Recreacion 13 &5
Cultura y Turismo 15 4.1

TOTAL 367 100

Fuente: Elaboracién propia.

Gréfico N° 6: Porcentaje de distribucion.

m Desarrollo Social

H Salud y Educacién

m Espacios Publicos

m Desarrollo Econdmico
m Seguridad Puablica

= Medio Ambiente

m Deporte y Recreacion

m Cultura'y Turismo

Fuente: Elaboracion propia

Como se puede observar en el gréfico anterior, la mayor cantidad de problematicas se
concentran en primer lugar en Espacios Publicos con un 42,2%, seguido por Medio Ambiente
con un 16,9% y en tercer lugar Seguridad Publica con un 16,1%. Este andlisis permite obtener
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una visién completa de la comuna, representando fielmente la percepcién de los vecinos
frente a su territorio. Sin embargo, si bien existe una marcada tendencia de las tres
principales areas con mayor cantidad de problematicas, no significa que las que contienen
menor porcentaje queden excluidas del proceso de planificacion.

Esta informacién es un insumo para generar futuras ideas de proyecto, sin embargo no
representa necesariamente la percepcion del 100% de la comunidad. De este modo las
decisiones técnico politicas que se tomen dentro de la gestion municipal, seran enfocadas a
resolver estas necesidades y otras problematicas que el Alcalde y los funcionarios puedan
definir en base al conocimiento que tienen del territorio y las demandas de la comunidad
gue no participd de este proceso.

Continuando con la explicacion del levantamiento diagndéstico, se presenta una sintesis
global por cada area de desarrollo.

4.4.1 Desarrollo Social

Refiere a los servicios entregados por el municipio, ej. Ayuda social, desarrollo de juntas de
vecinos y organizaciones comuntarias, ficha de proteccion social, tramites y solicitudes
habituales etc.

El desarrollo social es puesto en practica principalmente por la Direccion de Desarrollo
Comunitario que tiene como funciones:

9 Asesorar al Alcalde y al Concejo en la promocién deldesarrollo comunitario.

9 Prestar asesoria técnica a las Organizaciones Comunitarias, manteniendo vinculacion
permanente con ellas, fomentar su desarrollo y legislacion, asi como promover su
efectiva participacién en el Municipio.

1 Proponer y ejecutar cuando corresponda, medidas tendientes a materializar acciones
relacionadas con asistencia social, proteccion del medio ambiente, -cultura,
capacitacion, deporte, recreacion, y promocion del empleo.

1 Proponery ejecutar acciones relacionadas con la Asistencialidadsocial.

1 Proponer y ejecutar acciones relacionadas con la prestacion de auxilio en situaciones
de emergencia y catastrofes.
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9 Ejecutar acciones para la promocion de la igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres.

Ademas debe cumplir con las siguientesfunciones especificas:

9 Dar cumplimiento al rol social de la Municipalidades a sus objetivos generales y los
programas de desarrollo social comunal.

1 Promover la formacion, funcionamiento y coordinacibn de organizaciones
comunitarias, prestandoles asistenciatécnica.

9 Colaborar con el desarrollo de actividades de orden general de la Municipalidad o de
otras entidades publicas o privadas, ya sean éstas de orden civico, culturales u otras,
planeadas o que surjan de manera imprevista.

I Administrar y ejecutar los programas sociales basicos y los proyectos derivados de
estos considerados en el area social, la asistencia social y la capacitacion social.

9 Detectar y evaluar las aspiraciones y necesidades de la comunidad y encauzar su
satisfaccién y solucion, a través dela formulacién de politicas sociales.

I Mantenerse informado de la realidad social de la comuna, informar de ésta al Alcalde,
al Concejo y los organismos relacionados.

9 Prestar asistencia social paliativa en los casos de emergencia.

1 Mantener informacién actualizada de las organizaciones comunitarias territoriales y
funcionales.

1 Proponer planes de capacitacion para dirigentes comunitarios y funcionarios
municipales, respecto de materias que digan relacién con los planes sociales del
Gobierno y el Municipio.

9 Hacer difusién y orientar a la comunidad sobre los distintos beneficios de caracter
social existentes y los requisitos para acceder a ellos.

91 Proponer, coordinar y administrar los sistemas de asesoria promocién de Juntas de
Vecinos de mas Organizaciones Comuitarias.

1 Proponer, coordinar y administrar las politicas y programas sociales sectoriales, con
exclusion de los referidos a la Salud y Educacion. Coordinar las Politicas y programas
relativos a la proteccion y saneamiento ambiental.

9 Coordinar y ejecutar los programas PRODESADB INDAP al interior de la comuna.

Los programas que integra la Direccion de Desarrollo Comunitario son los siguientes:
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I Oficina de Asistencialidad: tiene como objetivo normar la entrega de ayudas
sociales, las cuales se financian comecursos del Presupuesto Municipal, a las familias
de escasos recursos y vulnerables de la comuna de Mostazal, que se encuentren en
situaciones de urgente y manifiesta necesidad.Y como objetivos especificos aear y
mantener un fondo de ayuda econOmica para familias de escasos recursos
econdémicos; Entregar en forma equitativa e igualitaria a familias de Mostazal, ayuda
social en pro del bienestar de la situacién, que los aqueja en un momento dado;
Contribuir en parte a mejorar la calidad de vida de las familias de la comuna,
territorialmente abarca a todos las habitantes.

Tiene como lineamientos de gestion la Salud (Aporte en diferentes ayudas sociales, ya sea
para la realizacion de examenes o compra de medicamentos, previamente solicitado y
evaluado por una profesional competente en el area para la realizacién de informe socio
econdémico), Laboral (Orientacién y derivacion a la Oficina de Integracion Laboral, para la
debida colocaciéon de empleo), Comunicaciones (entrega oportuna de la informacién de los
diferentes tipos de ayuda que se entregan mediante la oficina, por diferentes canales de
comunicacion), Vivienda (entrega de viviendas de emergencias mediante realizacion de
informe social y firma de comodato con sus respectivas copias formales).

Las actividlades que se realizan tienen que ver con la ejecucion de @erativos sociales en
diferentes sectores de la comuna, entregar ayudas sociales (materiale® cajas de alimentos),
salidas a terreno para entregar beneficios sociales, operativo de aplicacion de Ifiormes
Sociales para Limpieza de Fosa.

1 Oficina de la Discapacidad: Esta oficina tiene como objetivo general poyar a las
personas con discapacidad de la comuna, y a sus familias, a través de la entrega de
diversas ayudas técnicas y sociales segun categoracion las cuales favorezcan la
inclusion social, la autonomia y la independencia. Sus objetivos especificos son
apoyar en la creacion de instancias de rehabilitacion y accesibilidad, mediante la
entrega de ayudas técnicas; potenciar el desarrollo de las pesonas con discapacidad;
propender el desarrollo de todas las personas de la comuna; realizar trabajo en forma
mancomunado con diversos organismos dependientes de la Municipalidad, como es
el caso del Departamento de Salud, como también de la red externa.
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Territorialmente abarca toda la comuna, orientado a trabajar con toda persona que tenga
algun grado de dificultad o discapacidad en el ambito fisico y/o sensorial (visual), mental,
psiquica o intelectual.

La Oficina de la Discapacidad tiene como lineamentos de gestidon la Participacion Social
(incluir a los usuarios en las actividades comunitarias a nivel local, regional o nacional).
Educacion (integrar a los usuarios a establecimientos educacionales). Salud (orientacion a
usuarios sobre programas de hahlitacion y rehabilitacion integral, realizacion de certificacion
COMPIN de discapacidad para la obtencion de credencial de discapacidad y la inscripcion en
el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad). Recreacién, Cultura y Deporte
(Fomentar la participacion de las personas con discapacidad en actividades culturales vy
promover su desarrollo artistico). Laboral (Promover la insercion laboral y también los micro
emprendimientos de los usuarios en su comunidad y en los servicios que prestan ayuda las
personas con discapacidad).

Las actividades que realizan tienen que ver con las visitas de COMPIN en Terreno para
evaluacién y posterior obtencion de credencial de Discapacidad, celebracion de aniversarios
de agrupaciones de personas con capacidades difeentes, coordinacién con profesionales de
colegios, departamento de salud y educaciéon a modo de informar sobre la obtencién de la
credencial de discapacidad y/o beneficios, postulaciones a ayudas técnicas provenientes del
Servicio Nacional de la Discapacida, entrega de implementos de apoyo previo informe
social, gestion de subsidio de discapacidad mental, gestion de credencial de discapacidad,
entrega de caja de mercaderia dieciochera y navidefia y elaboracion de informes sociales
para derivacién a la Oficina de Asistencialidad del Municipio.

Dentro de los beneficios que se otorgan son ayudas técnicas del Servicio Nacional de la
Discapacidad y Municipales, gestionar la credencial de Discapacidad, y gestionar el subsidio
de Discapacidad mental.

9 Oficina de Ficha de Proteccion Social: el programa tiene como objetivo general
caracterizar socioecondémicamente a las familias de la comuna para que puedan
acceder a los distintos beneficios que otorgue el Estado y la red social, conforme a los
requisitos existentes. Sus Objetivos especificos son proporcionar informacién en
relacién a la composicion familiar, proporcionar informacién en relacion a la salud,
proporcionar informacién en relacion al nivel educacional, proporcionar informacion
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en relacion a estado de salud, proporcionar informaciéon en relacién a la situacién
ocupacional e ingresos, de los habitantes de la comuna.

Territorialmente abarca a todos los habitantes de la comuna que soliciten la Ficha de
Proteccién Social por primera vez, o su respectiva actualizaion.

Sus lineamientos de gestién son la Solicitud (peticion espontanea de los habitantes de la
comuna Mostazal o por medio de actualizacion mediante convenio), Aplicacion de Ficha de
Proteccién Social, Digitaciébn de Ficha de Proteccion Social, Aprobacionde Ficha de
Proteccion de Social.

Sus actividades se centran principalmente en encuestaje, digitacion y entrega de resultados

de Ficha de Proteccién Social, encuestaje por convenio, 974 FPS total aplicadas base de

datos, 1.239 FPS revisadas y actualizada, ejecucion del convenio de encuestaje de Ministerio

de Desarrollo Social afio 2014, convenio MAC (MdAdulo de Atencion Ciudadana), en el cual se
puede emitir certificados de Ficha de Proteccién Social en forma rapida y gratuita, operativos

en descentralizados en la comuna, charlas explicativas para la comunidad entregada por
equipo de trabajo y por SEREMI de Desarrollo Social, sobre continuidad de la Ficha de
Proteccién Social y el nuevo Sistema de Asignaciéon de Beneficios.

Los beneficios que entrega esteinstrumento es la caracterizacion a la poblacion para optar a
distintos beneficios entregados por el Estado, tales como subsidios, bonos, pensiones,
subsidios para la vivienda, entre otros.

I Subsidio de agua potable: este es un beneficio que entrega el Esado, a través de las
municipalidades, para ayudar a las familias mas necesitadas del pais. Consiste en el
pago de una parte de su cuenta mensual de agua potable y alcantarillado, con un
limite de consumo mensual de hasta 15 m3, teniendo como objetivo general apoyar
econdémicamente a las personas de mas escasos recursos que solicitan subsidio de
agua potable y como obijetivos especificos la disminucion de porcentaje en relacion
al pago de la factura en el consumo mensual de agua potable y alcantarillado urbano
y la disminuciéon de porcentaje en relacién al pago de la factura en el consumo
mensual de agua potable rural.
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Territorialmente abarcan a todos los habitantes de la comuna que soliciten el beneficio, sin
considerar el puntaje de la Ficha de Proteccién Saial.

Sus lineamiento de gestion, los interesados deben tener la cuenta de agua potable al dia,
ficha de Proteccion Social Vigente sin tope de puntaje asignado por Ministerio de Desarrollo
Social, el Jefe de familia postula a este beneficio seglin Ficha dé€’roteccion Social, ser Familia
Principal segun Ficha de Protecciéon Social, se otorga en funcion de cupos entregados anuales
por la Intendencia.

El beneficio del subsidio dependera de la situaciéon econdmica del grupo familiar, que es un
dato recogido de la Ficha de Proteccién Social. Para la comuna de Mostazal, los parametros
son los siguientes: 70%, 45% y 100% de subsidio sin sobrepasar el consumo mensual de
hasta 15m3 en el sector Urbano. Y los parametros en sector Rural son de 50% y 100% sin
sobrepasar el consumo mensual de hasta 15m3. Lo anterior siempre en funcion de los cupos
otorgados por Intendencia Regional de forma anual.

f Subsidio Unico Familiar: Este es un beneficio que entrega el Estado (Ministerio de
Desarrollo Social) destinado a aquellas pesonas de escasos recursos que no pueden
acceder al beneficio de Asignacion Familiar del DFL N° 150, de 1982, por no ser
trabajadores afiliados a un Sistema Previsional (Ley 18020). Tiene como objetivo
general apoyar econOmicamente a las personas de mas esasos recursos que no
acceden a Asignacion Familiar por no ser trabajadores afiliados a un sistema
previsional, conforme a los requisitos vigentes. Este Subsidio Familiar lo paga el
Instituto de Prevision Social; su financiamiento es fiscal.

Pueden accedera este beneficio los menores hasta los 18 afios de edad y los invalidos de
cualquier edad, que vivan a expensas del beneficiario, que participe de los programas de
salud para la atencién de infantil (hasta los 8 afios) y que no perciban renta igual o superor

al valor de Subsidio Familiar. No se considera renta para estos efectos, la pensién de
orfandad. Por los nifios mayores de 6 afios se debe acreditar ademas, que son alumnos
regulares de la ensefianza basica, media, superior u otras equivalentes, en estabdémientos
del Estado o reconocidos por éste, a menos que fuera invalido, madres de menores que vivan

a sus expensas, por los cuales perciban Subsidio Familiar (en este caso, la misma madre sera
la beneficiaria), mujeres embarazadas, personas con deficienais mentales bajo la ley N°
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18.600, de cualquier edad, que no sean beneficiarios de Pension Asistencial del DL. N° 869,
de 1975.

Son beneficiarios del Subsidio Familiar las madres o en su defecto el padre, los guardadores
0 personas que haya tomado sus cagos el menor, personas naturales que tengan a su cargo
personas con deficiencia mental de cualquier edad y que vivan a sus expensas.

Los requisitos para optar al beneficio son haber solicitado por escrito el beneficio en la
Municipalidad que corresponda al domicilio, no estar en situacion de proveer por si sélo o en
unién del grupo familiar, a la mantencion y crianza del causante, atendida las condiciones
sociales y econdémicas del beneficiario.

Para el otorgamiento y concesion del SIF, las solicitudes dben ser presentadas ante la
Municipalidad correspondiente, quien verifica calidad de beneficiario y existencia de los

requisitos antes sefialados, mediante declaraciones, informes escritos u otras que lleven a la
conviccioén de la procedencia del beneficio. Se devenga a contar del mes siguiente a aquel se
haya dictado la resolucién que reconoce el beneficiario, es inembargable, subsiste hasta el 31
diciembre del afio en que el causante cumple los 18 afios de edad, y el beneficiario debe
acreditar anualmente, hasta los 8 afios de edad del causante que este participa en los
programas de salud para atencién infantil del Ministerio de Salud.

Territorialmente el SUF es para los habitantes de la comuna de Mostazal no exceda los
11.734 puntos en la ficha de proteccion social, siendo el tope y requisito fundamental para su
obtencion. Como requisito los beneficiarios deben presentar para su obtencién la fotocopia
Cedula de Identidad Madre o Tutor Legal, FPS Vigente en la comuna, certificado de
Nacimiento Causantes (menores de 18 afios), certificado de Alumno Regular (mayores de 5
afos, menores de 18 afios), fotocopia Carnet Control Sano (menores de 5 afios), certificado
de Residencia, certificado de Control 5to mes de embarazo (en el caso en que la madre no
esté percibiendo Subsidio Unico Familiar a su nombre).

9 Oficina Municipal de la Juventud: el programa tiene como objetivo promover el
desarrollo social del mundo juvenil, creando espacios y oportunidades especializados
para este sector, mejorando la vinculacion municipal con las y los jovenes de la
comuna. Sus objetivos especificos se relacionan con promover la integracion y
participacion juvenil a través de proyectos sociales, que potencien los derechos
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ciudadanos de los jévenes. Potenciar y fortalecer la sociedad civil juenil, a través de
la formalizacion de organizaciones comunitarias y asesoramiento técnico profesional
a las organizaciones juveniles emergentes y las ya existentes y Fortalecer la red de
informacién de actividades y beneficios juveniles, a través de redes sociales y
plataformas de comunicacion masiva, con los que cuenta la oficina y municipio.

Territorialmente la intervencion abarca toda la comuna (urbana y rural), sus lineamientos de
gestion se relacionan con la participacion social (crear y consolidar es@cios de participacion
Juvenil promocionando, apoyando y fortaleciendo la ciudadania), Educacion (acciones para la
formacion educativa formal y no formal), Salud (contribuir con la promocién de la prevencion
primaria de salud y cuidado del medio ambiente, que contribuyan a crear habilidades de
autocuidado y valoracion por el entorno), Recreacion, cultura y deporte (apoyar, motivar y
desarrollar iniciativas Juveniles acorde a los intereses del grupo objetivo), Laboral (crear y
articular instancias de orientacién, capacitacion e insercién laboral que permita el desarrollo
de los jovenes, dentro de su contexto sociocultural), Comunicaciones (articular la red de
informacién de actividades y beneficios otorgados para jovenes, a través de redes sociales y
medios de comunicacion comunales).

Los beneficios que entrega el programa se relacionan con orientacion y postulacion al
Subsidio Empleo Joven para los jovenes mas vulnerables de la comuna, orientacion y
postulacién al Subsidio a la cotizacidn para jévenes que poen un bajo ingreso, entrega de
tarjeta Joven (INJUV), Talleres Artisticos Culturales, Sala de Ensayo, Asesorias y Apoyo en
proceso de postulacién a becas y créditos de MINEDUC, capacitaciones en alianza con
SENCE, asesorias a Organizaciones Juveniles esrrhulacion de Proyectos y postulaciones a
fondos concursables, asesorias en la Constitucion de Organizaciones Formales.

1 Programa del Adulto Mayor: este programa esta dirigido a todos los vecinos y
vecinas de Mostazal mayores de 60 afos, y busca reconocer leimportante rol de
dicho segmento de la poblacion, valorando su aporte a la sociedad, y entregandoles
oportunidades para el desarrollo de actividades que los mantengan activos, que
respondan a sus intereses y promuevan una vida sana y alegre. Ademas de londarles
orientacion y apoyo para acceder a la red de beneficios previsionales, sociales y de
cualquier otra indole que otorga el estado, la municipalidad y otros organismos
publicos y privados. Tiene como objetivo general fortalecer las actividades de los
adultos mayores de la comuna, reuniendo a toda la poblacién Sennior de Mostazal a
través de un programa que fomente su participacién y promueva su autonomia y
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desarrollo. Como objetivos especificos elaborar talleres y cursos de capacitacion, de
interés, fomentando la participaciéon y las ganas de aprender de las personas mayores,
creando nuevas experiencias que posibiliten el crecimiento individual y social,
aportando al beneficio propio y al de sus familias, fomentar la integracion y

participacion social efectiva de las personas mayores en diferentes redes, que les
permitan seguir contribuyendo a la sociedad, a través del desarrollo de sus
capacidades y el desempefio de nuevos roles en la vejez, impulsar el deporte y la vida
sana, aumentando las expectativasde vida y mejorando la calidad de vida con

monitores de gimnasia, profesionales que dedican su trabajo al adulto mayor siendo

una de las actividades mas solicitadas por los adultos mayores, entregar beneficios
sociales y previsionales de manera personaliada y preferencial (Ficha social,
certificados de vigencia).

Territorialmente trabaja con Adultos Mayores de toda la comuna, sus lineamientos de
gestion se relacionan con la participacidon social (a modo de vincularlos activamente en el
cuidado y adelantos de la comuna), Educacién (capacitaciones permanentes en salud,
elaboracion de proyectos, entre otras), Salud (promocion, prevencion y alimentacion).
Recreacion, cultura y deportes (apoyo en la gestion y promocién de diversas expresiones
artisticas y recreativas), Laboral (promover la colocacién de empleo y flexibilizacion de
horarios de talleres para adultos mayores trabajadores), Comunicaciones (difusion de
actividades y beneficios a través de diversos canales de comunicacion).

Dentro de las actividades que se realizan estan la mateada, pasando el frio, pasando agosto,

campeonato comunal de Cueca, finalizacion de Talleres de Gimnasia, gala termino de Talleres
de Baile folclérico 8 Canto y Guitarra, olimpiadas para el Adulto Mayor, charlas preventivas de

Abuso y cuidado de adultos mayores, charlas impartidas por el IST para contar y ensefar los
beneficios que poseen.

Los beneficios que entrega el programa son talleres (gimnasia, coro, canto y guitarra, baile
folclorico, reposteria), servicio de podologia, <rvicio de entrega de desayunos a
pensionados, viajes y paseos culturales.

9 Oficina de Organizaciones Comunitarias: la oficina tiene como objetivo que las
Organizaciones constituidas tengan un espacio en la municipalidad en donde se
orienten y se ejecuten proyectos de intervencion ciudadana y generar que los
dirigentes desarrollen un mejor servicio a los vecinos o socios de sus instituciones, y

Pégin52



PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE MOSTAZAL
PLADECO 2016- 2019

como objetivo especifico que las organizaciones sociales de mostazal, tengan las
herramientas para que puedan desarollar sus actividades y los beneficiarios sea la
poblacion en general.

Territorialmente se trabaja con organizaciones de toda la comuna (urbana y rural), sus

actividades se centran principalmente en capacitaciones dirigenciales, entrega de beneficios,

orientacion en la postulacion de proyectos, actividades recreativas, paseos, constitucion y
acompafiamiento de organizaciones sociales.

9 Oficina Municipal de Infancia y Adolescencia: La Oficina esta inserta en el

Departamento Social de la llustre Municipalidad de Mostazal, bajo la supervision de
DIDECO, cuyo accionar se orienta segun la Convencioén Internacional de los Derechos
del Nifio/a. Integrada por dupla -psicosocial encargada de proteger los derechos de
nifos/as y adolescentes de la comuna de Mostazal, meliante intervenciones directas
y trabajo en red. Su objetivo general es velar por el cumplimiento y proteccion de los

derechos de nifios, nifias y adolescentes de la comuna. Sus objetivos especificos son:

Detectar y evaluar vulneracion de derechos y riesgo psicosocial. Generar acciones
concretas para la restitucion de derechos en pro del bienestar de nifios, nifias y
adolescentes vulnerados y Potenciar la instalacion comunitaria de los derechos del
nifio a través de la articulacién permanente de la red local.

Territorialmente abarca toda la Comuna de Mostazal y sus lineamientos son los siguientes:

Atencién de casos:

*

Ingreso: consulta espontanea, derivacion desde programas de la red local, y
derivacion de Juzgado de Familia.

Deteccion de vulneracion: a través de visitas domiciliarias, entrevistas con el grupo
familiar, ademas redes locales para lograr recabar la mayor cantidad de antecedentes
que nos permitan despejar el caso y posteriormente los casos de vulneracion
constitutiva de delito son denunciados a Juzgado de Familia

Despeje, orientacion y/o derivacion: orientada a iniciar la modificacion de
situaciones de vulneracion no constitutiva de delito, trabajando desde la
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voluntariedad y compromiso de los involucrados, generando adherencia a las
intervenciones a realizar por los programas a los cuales se realice derivaciéon (salud,
educacion, red SENAME, programas municipales. Ademas se realizan talleres de
caracter preventivo con instituciones que lo ameriten.

Judicializacion del caso: se judicializan todos los casos que son constitutivos de
vulneracién de derecho segln la convencién internacional de los derechos de los
nifio/a, interponiendo medidas de proteccion orientadas a restituir los derechos de
nifio/a y adolescentes vulnerados en Juzgado de Famika, brindando representacion
legal a los afectados mediante curador ad litem, siendo abogado de OMIA quien
acompafia el proceso judicial en todas sus fases.

Realizacién de diligencias por medidas de proteccion y construccion de informes
encargados por Juzg ado de Familia: Control social, evaluacion Psicoldgica,
evaluacién Psicesocial, calificacion Diagnostica Psicosocial, evaluacion de Habilidades
y Competencias Parentales, evaluacion socio ambiental, informe de deteccion de
vulneracién de derecho.

Inter vencion: acciones de dupla-psicosocial mediante las cuales se busca obtener
cambios dentro del grupo familiar para superar vulneracion de derechos de los
nifios/as y adolescentes.

Seguimiento: esta etapa tiene por objetivo realizar control social a todos los casos
judicializados respondiendo oportunamente a lo solicitado por Tribunales.

Egreso: Se egresan todos los casos que cumplen mayoria de edad, casos que son
derivados a otros programas de la red, cambio de domicilio fuera de la comuna, casos

que son refractarios a la intervencion por mantenerse mas de un afio sin cambios, y

casos en que se compruebe la superaciéon de la vulneracion.

Trabajo comunitario:

*

Prevencién: Realizacion de talleres de caracter preventivo sobre maltrato infantil, VIF,
derechos de los nifios.
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* Educacién: Trabajo en red con Establecimientos Educacionales de la comuna para
facilitar y gestionar la reinsercién escolar y la deteccion desercién escolar.

Los beneficios que entrega el programa se relacionan con la orientacion en temas
relacionados a vulneracién de derechos segun Convencion Internacional aprobada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989 desde orientacion
juridica, psicolégica y social. Apoyo psicobgico a usuarios en la oficina. Apoyo social a los
usuarios. Derivacién de casos en red comunal y Red SENAME. Defensa legal en casos de
vulneracién de derecho. Gestién en derivacién de casos para ayuda social.

1 Subsistema Chile Crece Contigo: el subsistema integra dos programas:

1. Programa Forndo de Intervenciones de apoyo al desarrollo infantil
2. Programa de Fortalecimiento Municipal

El Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil y el Programa de Fortalecimiento
Municipal, son parte integrante del Subsistema Intersectorial de Proteccion Integral a la
Infancia, que tiene por mision acompafiar, proteger y apoyar integralmente a todos los nifios,
nifias y sus familias, a través de acciones y servicios de caracter universal, asi como focalizar
apoyos especiales a aquellos que presentan algma vulnerabilidad mayor. En este contexto,
articular la Red Comunal es de vital importancia, ya que posee el conjunto de servicios
publicos y municipales que trabajan a favor de nifilos y nifias de primera infancia, logrando
crear e institucionalizar un dispositivo de gestiébn en cada territorio, considerando sus
recursos, necesidades y potencialidades.

El programa beneficia con una Sala de Estimulacién en la cual se realiza un trabajo individual
y grupal con niflos que presentan rezago, riesgo de rezago y condcion normal, previa
derivacion del CESFAM y desde los jardines infantiles. Las éareas que trabajan es la
estimulacion motora, coordinacién, social, emocional y de lenguaje.

Realizacion de talleres para los padres y evaluaciones funcionales y del desasllo psicomotor
de los nifios que asisten a la sala de estimulacion.

Los dos programas del Subsistema Chile Crece Contigo, se materializan a través de la
implementacion y supervision de la Sala de Estimulacién Temprana ubicada en dependencias
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del CESFAMYy a través de la articulacién de la red basica y ampliada de los sectorialistas
integrantes de la red que forman parte integrante de ésta, y que permiten por medio de su
trabajo en red, apoyar las intervenciones oportunas y eficaces en favor de los nifios nifias y
sus familias.

En este contexto, ambos programas benefician a toda la comuna de Mostazal,
especificamente porque la Sala de Estimulacion funciona como Servicio Itinerante, es decir, la
educadora de parvulos de dicha sala, se traslada junto alequipo de salud de CESFAM a los
diferentes sectores que integran la comuna de Mostazal, como el sector de Angostura y el
sector de La Punta, ademas de la labor que realiza en la sala de estimulacién ubicada en San
Francisco.

9 Programa Habilidades para la v ida: La Municipalidad de Mostazal junto a la
JUNAEB, firmardn un convenio bienal de transferencias de recursos; el que esta
destinado a la ejecucién de un modelo de intervencion psicosocial que incorpora
acciones de deteccion y prevencion del riesgo; promueve estrategias de auto cuidado
y desarrolla habilidades para la convivencia de los diferentes actores de la comunidad
escolar. Trabaja a partir de un diagnéstico situacional a nivel local y activa las redes de
la escuela y de la comuna para coordinar acabnes en salud mental de nifios y nifias
en interaccion con sus adultos significativos, como son sus padres y profesores.

El programa atiende de nifios y nifias con altos indices de vulnerabilidad socioecondmica y
psicosocial. Su objetivo general es disminur los dafios en salud mental y asi desarrollar en la
comunidad educativa con altos indices de vulnerabilidad socioeconémica y riesgo
psicosocial, objetivos a corto y largo plazo. Su objetivo especifico a corto plazo es aumentar
el éxito en el desempefio esmlar, y disminuir el abandono escolar y su objetivo a largo plazo
es elevar el bienestar psicosocial, las competencias personales, (relacionales, afectivas y
sociales) y disminuir dafios en salud (depresion, suicidio, alcohol, drogas, conductas
violentas).

El programa territorialmente se ejecuta dentro de toda la comuna, donde se ubican los
establecimientos educacionales adscritos al programa en los sectores de San Francisco,
Angostura, OO0OHiggins de Pil ay, La Punt a, EI @@ nc
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I Programa de Sistema de Proteccion Social: este programa integra dos areas:

1. Programa Subsistema de Seguridades y Oportunidades (Ingreso Etico
Familiar 6 IEF): es un programa de FOSIS administrado y ejecutado por el
Municipio, esta orientado al acompafiamiento y asesoria familiar y laboral de las
familias en situacién de extrema pobreza, pobreza y vulnerabilidad. Su objetivo
general es brindar apoyo directo a las personas y familias de menores ingresos y
mas vulnerables con el objetivo de superar la pobreza extrema. Sus bjetivos

especificos prestar apoyo integral a través de asesores psicosociales y laborales a

las familias beneficiarias del Sistema Chile Solidario y contribuir a mejorar sus
condiciones de vida, con los fines de promover el desarrollo de las habilidades

personales y familiares necesarias para satisfacer las condiciones minimas de

calidad de vida, y fortalecer la vinculacién efectiva de los beneficiarios con las

redes locales y el acceso a los beneficios que estan a su disposicion Entregar el

Apoyo Psicosodal a las familias asignadas

2. Programa de Habitabilidad: este programa tiene como objetivo potenciar las
posibilidades y oportunidades de desarrollo, inclusién e integracion social de las
familias y personas beneficiarias de los Subsistemas de Seguridadesy
Oportunidades y Chile Solidario, a partir del desarrollo de condiciones basicas de
calidad de vida, a través de la reparacién de viviendas y entrega de equipamiento
de familias de la comuna.

9 Bibliotecas Publicas: Las Bibliotecas Publicas de Mostazal sn instituciones
municipales & locales (dentro de la Direccion de Desarrollo Comunitario) de
informacién y cultura, con convenio con la DIBAM, en el cual se adquiere, sistematiza
y difunde material bibliografico y otros soportes de informacion, colocandolo s a
disposicién de los ciudadanos de la comuna, lo que contribuye al desarrollo integral
de sus habitantes, a su identidad y a la participacién de sus miembros, actuando
como puente entre la cultura acumulada y el libre acceso a la informacién,
conocimiento y recreacion.
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En la comuna existen dos Bibliotecas Publicas:

*  Biblioteca Publica N° 74, José Toribio Medina.
* Biblioteca Pw%blica NA 38, O0Hi ggins de Pil ay

El objetivo general es fomentar la lectura, prestar servicios gratuitos y capacitar en

computaciéon y asesorias en redes sociales digitales (Facebook, correos digitales y otros),
cumpliendo con las funciones culturales, patrimoniales, sociales, educativas y econdémicas,
para toda la comunidad de Mostazal.

Como objetivos especificos se plantea:

*  Crea y consolidar los habitos de lectura en la poblacién de Mostaza a través de
actividades que fomenten la lectura como cuenta cuentos, cajas viajeras y otros.

*  Prestar apoyo a la educacién a través de capacitaciones en computadores a los
usuarios.

*  Brindar posibilidades para el desarrollo creativo a través de espacios para los
artistas y artesanos de la comuna, estimulando la imaginacion y creatividad.

*  Fomentar el conocimiento del patrimonio cultural, valoracién de las artes, logros e
innovaciones cientificasa través de exposiciones itinerantes.

*  Garantizar la igualdad a los ciudadanos al acceso de todo tipo de informacién y su
manejo a través de medios informaticos.

*  Prestar los servicios adecuado de informacion y facilitar el progreso en el uso de la
informacién y su manejo a través de medios informaticos.

*  Prestar a poyo y participar en programas y actividades de alfabetizacion para todos
los grupos de edad.

La Mision de las bibliotecas es contribuir al desarrollo integral de las personas de la
comunidad de Mostazal y su propia identidad, con la participacién de sus miembros,
actuando como puente entre la cultura acumulada y el libre acceso a la informacion,
conocimiento y recreaciéon. Y la Vision es ser un lugar de encuentro que contribuye a la
calidad de vida de las personas, entregando informacién para la toma de decisiones,
enrigueciendo la cultura ciudadana y de sentido real a la palabra democracia.
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Sus lineamientos estan relacionados a la informacién, literatura, educacion y cultura que
deben estar en el eentro de los servicios que prestan las bibliotecas publicas:

*  Crear y fortalecer los habitos de lectura en los nifios desde una temprana edad.

*  Apoyar tanto a la educacion individual (autoensefianza) como a la educacién formal
en todos sus niveles.

*  Proveeroportunidades para el desarrollo creativo personal.

*  Estimular la imaginacion y creatividad de nifios y jovenes.

* Promover la vigilancia de la herencia cultural, apreciacién de las artes, mejoras
cientificas e innovaciones.

*  Proveer acceso a expresiones culirales de todas las artes.

*  Alimentar el dialogo inter -cultural y favorecer la diversidad cultural.

*  Apoyar la tradicioén oral.

*  Asegurar el acceso a los ciudadanos a toda clase de informacién de la comunidad.

*  Proveer servicios de informacién adecuada a enpresas locales, asociaciones y grupos
de interés.

* Facilitar el desarrollo de informacibn y conocimiento de las habilidades
computacionales.

*  Apoyar y participar en actividades literarias y programas para todas las edades, y si es
necesario iniciar dichasactividades.

* Apoyar a los artesanos de Mostazal en la exhibicion a través de exposiciones al
publico en general.

Dentro de las actividades que se realizan son Cursos de Computacion continuos certificados
por Biblioredes, Talleres de cuenta cuentos para fifias y nifios en la biblioteca y en jardines
infantiles, Concursos literarios y gastronémicos, Campafa donacién de libros, Exposiciones
de Artistas Locales, Celebracion Dia del Libro, dia del Nifio y Fiestas Patrias, Talleres de
lectoescritura, alfabetizacion para adultos, Visitas guiadas en Biblioteca, Cursos de Cueca.

Problematica comunal asociada
Como se puede apreciar, la Direccion de Desarrollo Comunitario abarca diversas areas de

gestion en la comuna a través de sus programas. Junto con esta informaion se presentan las
problematicas diagnosticadas por la comunidad que participé en las dos jornadas realizadas
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para efectos de la actualizacién del PLADECO, en el area de Desarrollo Social se desglosan de
la siguiente manera:

Cuadro N° 16 : Probleméaticasen Desarrollo Social.

PROBLEMATICAS N° %

Falta de manejo dirigencial 3 25
Falta de regulacién de viviendas 1 8,3
Falta de respuesta municipal 4 33
Falta de capacitaciones a dirigentes 1 8,3
Falta de subsidio de agua 1 8,3
Falta de terreno de funcionarios municipales 2 17
TOTAL 12 99,9

Fuente: Elaboracién propia.

Grafico N° 7: Porcentaje de distribucion.

m Falta de manejo dirigencial

H Falta de regulacion de
viviendas

m Falta de respuesta municipa

H Falta de capacitaciones a
dirigentes

m Falta de subsidio de agua

m Falta de terreno de
funcionarios municipales

Fuente: Elaboracién propia.

Como se puede observar en el cuadro y gréafico anterior, el primer problema que identifica la

comunidad es la falta de respuesta del municipio frente a las necesidades de los vecinos en
diversas areas, en segundo lugar la comunidad plantea que a los dirigentes les falta manejo
de su rol y rendir cuentas a sus socios, en tercer lugar plantean que los funcionarios
municipales no van a terreno para conocer la realidad de los sectores, en cuarto lugar existe
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un empate entre la falta de regulacién de viviendas con respecto a las ampliaciones de estas,
falta capacitaciones a dirigentes en diversas areas y la falta de subsidio d agua a los vecinos.

De este modo, la misma comunidad que participé en este proceso diagndstico, propone
algunas soluciones que permitirian aportar al mejoramiento de lo anteriormente dicho.

1 Los profesionales del municipio deben realizar operativos en los sectores rurales, para
entregar informacién, realizacién de tramites de la ficha de proteccién social, juridica,
ayuda social, etc.

1 Municipio en terreno.

Motivar la participacion de la comunidad.

9 Crear espacios de participacion.

=
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4.4.2 Educacién y Salud

Refiere a los servicios de salud primaria brindados en la comuna, en torno a los CESFAM, y
posta rural que existen en la comuna. Particularmente, se trata del funcionamiento interno de
los consultorios, la atencidn, la disponibilidad de remedios, horas médicas y accionar general
y a los servicios entregados en la educacién municipal escolar, calidad de infraestructura,
oferta académica, etc., al interior de la comuna. Particularmente, trata del estado de la
educacion escolar en los recintos de caracter municipal.

a) Educacion

La escolaridad de personas de la comuna con residencia urbana es de 9,2%, la escolaridad de
personas con residencia rural es de 8,69.

En cuanto a la tasa de Analfabetismo en hombres es de 10,9% y en mujeres de 5,6%. Y en las
zonas urbanas el analfabetismo abarca un 7,4% y en zonas rurales un 11,9%

Los afios de escolaridad de la poblacion fluctian en promedio entre los 8,880 9,63.

Por otra parte, la educacion municipal de Mostazal es administrada por el Departamento
Administrativo de Educaciéon Municipal (DAEM) SuUu misi-n essistdnasdar r ol | a
educacién municipal en la comuna de Mostazal que entregue las herramientas necesarias para

formar personas capaces de adaptarse a un mundo en permanente cambid

A su vez su vision esq u da comuna de Mostazal aspira a construir un sistema municipal de
educacién que dé respuesta a las necesidades educativas de la poblacion escolar, potenciando
el desarrollo de las capacidades, habilidades y competencias sustentadas en valores humanssta
que les permitan enfrentar un mundo globalizadd? .

El DAEM tiene a su cargo 13 establecimientos que se distribuyen de la siguiente manera:

® CASEN 2009.
" PADEM 2016, DAEM, Municipalidad de Mostazal.
® PADEM 2016, DAEM, Municipalidad de Mostazal.
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Cuadro N° 17 : Establecimientos Educacionales.

N° ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DIRECCION

1 Liceo Alberto Hurtado Avenida Independencia S/N

2 Liceo Elvira Sanchez José Toribio Medina N° 149, La Punta

3 Colegio Gabriela Mistral San Guillermo N° 570

4 Colegio Andrés Bello Costanera 1

5) Colegio San Francisco de Asis Autopista Del Maipo Kilometro 58

6 Colegio Hijos del Sol Mufioz Carrasco S/N, Los Marcos

7 Colegio del Camino Real Asentamiento Santa Teresa S/N

8 Colegio ElI Rincén Avenida El Rincon N° 1985

9 Escuela de Parvulos Laurita Vicuia Central S/N

10 Escuela Especial Maria Alicia Ponce Longitudinal Antigu o Ruta H- 10 Sector El Roble S/N
11 Sala cuna y Jardin Huellas de Nifios Autopista del Maipo.km.58 Angostura

12 | Sala Cunay Jardin Creando Suefios Villa Los Alcaldes pje., Los Alerces N° 01, Los Marcos
13 | Sala Cunay Jardin Los Puntitos Santa Filomena S/NLa Punta

Fuente: PADEM 2016, Departamento de Desarrollo Educativo Municipal (DAEM), Mostazal.

i

Sala cuna y Jardin Hue“ de NErESC. San Francisco De Asis

SHBOLOOK
RED, NOMBRE h
' 0, Sala Cuna y Jardin Creando Suefios
- ”
9 0, Sala Cuna y Jardin Los Puntitos Esc. De Parv/Laurita Vicu ESC“B'S Gabriela Mistral
& 0, Sala cuna y Jardin Huellas de Nifos
L 2222, Liceo Alberto Hurtado
: 2223, Colegio Andres Bello
L 2224, Liceo Elvira Sanchez De Garces
L 2226, Esc. Hijos Del Sol
i 2227, Esc. San Francisco De Asis.
: 2228, Escuela El Rincon
I's
2231, Colegio Del Camino Real o
: Escyela Especial Maria Alicia Pol
2232, Esc. De Parv. Laurita Vicuna i
e 11277, Escuela Gabriela Mistral
' 16748, Escuola Especial Maria Alicia Ponce

Mapa e cimientos Educacionales

Municipales de Mostazal.

Colegio Del Camino Real

'4

Sala Cuna y Jardin Los Pu}mIsLtceo Elvira Sanchez De Garces

sc. Hijos Del Sol

‘——\I\\”j Escuela EI Rincon

}Sma Cuna y Jardin Creando Suefios

N

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES A
COMUNA DE MOSTAZAL

PROYECCION UTM
DATUM WGS-84
ZONA19-SUR

20 w0 2100 e

an swoon iz

Importante destacar que a partir del 2009 El Departamento de Administracién de Educacion
Municipal, asume el control de las tres Salas Cunas y Jardines fantiles de la JUNJI.
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La matricula con la que se cuenta en el afio 2015 es de 2.939 estudiantes en total, desde Sala
Cuna a Educacion Media. Su proyeccion al 2016 es de 3.325 estudiantes, con una proyeccion
de 12%.

Gréfico N° 8: Matricula 2014 - 2015 y proyeccion al 2106.

EVOLUCION DE MATRICULA

w2014 m 2015 B PROYECCION 2016

Fuente: Elaboracion propia.

Cuadro N° 18: Nimero de Docentes.

EJERCICIO DE LOS DOCENTES POR LUGAR DE ANO 2014 TOTAL ANO 2015
DESEMPERNO, FUNCION Y NIVEL EDUCACIONAL TOTAL
N° N° N° N°

DOCENTES| HORAS | DOCENTES| HORAS

Docentes DAEM 3 132 3 132

3:' Docentes Funcion Directiva 16 704 16 704
% Docentes Funcion Pedagogica 10 344 9 319
O Docentes Educacion Parvularia (1° Nivel Transicion) 9 292 9 292
g Docentes Educacion Parvularia (2° Nivel Transicion) 6 183 6 183
B Docentes Educacion General Basica 102 3.585 99 3.533
,9 Docentes Educacion Basica Adultos 0 0 0 0
E Docentes Educacion Diferencial Especial 5 220 5 220
= Docentes Educacion Media Cientifico Humanista 26 921 21 731
@ Docentes Educacion Media Técnico Profesioal 6 250 6 264
g Docentes Educacion Media Adultos (HC/TP) 1 96 1 96
U, Docentes Encargadas 2 88 2 88
W TOTAL 186 6.815 177 6.562

Fuente: PADEM 2015 & 2016, Departamento de Desarrollo Educativo Municipal (DAEM), Mostazal.
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Entre los afios 2014 y 2015 se redcen 9 cargos de docentes y 253 horas, para el afio 2016, se
proyectan 186 docentes y 6.108 horas.

Cuadro N° 1 9: Dotacién Asistentes de la Educacioén, 2015.

Asistentes de la Educacion Asistentes de la Educacion
N° P. Fijo Indefinidos | Reemplazo | Total P. Indefinidos | Reemplazo | Total
Fijo
Paradocentes 8 66 0 68 642 2287 0 2929
Auxiliares 0 29 1 28 206 1144 44 1394
Profesionales 1 4 0 5 30 102 0 132
Total 9 99 1 101 878 8588 44 4455
Fuente: PADEM 2016, Departamento de Desarrollo Educativo Municipal (DAEM), Mostazal.
Cuadro N° 20: Dotacion Salas Cunas y Jardines Infantiles, 2015.
Establecimiento Localidad Educadoras de | Asistentes de Personal de Total
Parvulos Parvulos Aseo Funcionarios
Los Puntitos La Punta 3 4 1 8
Huellas de Nifios Angostura 3 6 1 10
Creando Suefios Los Marcos 4 9 2 15
TOTAL 10 19 4 33

Fuente: PADEM 2016, Departamento de Desarrollo Educativo Municipal (DAEM), Mostazal.

Cuadro N° 21: Dot aci - n de Per sonal OProyecto de
Establecimiento.
NOMBRE ESTABLECIMIENTO ALUMNOS HRS ED. HRS. HRS. HRS. HRS.
PIE DIFERENCIAL| PSICOLOGO| ASISTENTE| FONOAU KINESIOL
SOCIAL DIOLOGO OGO
ESCUELA GABRIELA MISTRAL 95 192 44 20 25 0
LICEO ALBERTO HURTADO 56 88 30 19 3 0
COLEGIO ANDRES BELLO 60 187 30 22 22 2
LICEO ELVIRA SANCHEZ 94 162 41 41 19 4
ESCUELA HIJOS DEL SOL 64 126 40 40 18 0
COLEGIO DEL CAMINO REAL 60 132 44 44 10 0
ESCUELA DE PARVULOS LAURITA 0 0 0 0 0 0
VICUNA
ESCUELA EL RINCON 60 150 40 20 20
ESCUELA SAN FRANCISCO DE ASIS 53 117 50 35 18 0

Fuente: PADEM 2016, Depart amento de Desarrollo Educativo Municipal (DAEM), Mostazal.
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Resultados comparativos de SIMCE (2012 o6 2013 o 2014) por establecimiento
educacional, asignatura y curso.

Esta informacién permitird a la comunidad escolar del DAEM de Mostazal conocer de manera
general la trayectoria de los resultados del SIMCE de los tres ultimos afios (2012, 2103, 2014),
en cuanto al promedio de puntaje que ha tenido cada establecimiento municipal de la
comuna, en cada una de las pruebas rendidas y por cada curso. Esto permité retroalimentar
los objetivos y metas del PADEM y del PLADECO a modo de generar mejores estrategias
educativas.

SIMCE 2° Basico Comprension de Lectura.

Grafico N° 9: Resultados histéricos SIMCE Comprensiéon de Lectura, 2° Basico por
establecimiento, 2012, 2013, 2014.

249 256 245 250

228 226 250

Colegio Colegio del Escuela Hijos Escuela San Escuela El Escuela  Liceo Elvira
Andrés Bello Camino Real del Sol Fco. De Asis  Rincon Gabriela Sanchez

Mistral
m 2012 m 2013 m2014

Fuente: Elaboracién propia, segin base estadistica SIMCE, Agencia de Calidad de La Educacion, Gobierno de Chile.

Pégina66



Grafico N° 10: Promedio histérico
SIMCE Comprension de Lectura 2
Bésico, Colegio Andrés Bello.

m 2012 m2013 m2014

Fuente: Elaboracion propia, segun base estadistica SIMCE,

Agencia de Calidad de La Educacién, Gobierno de Chile.

Grafico N° 11: Promedio historico
SIMCE Compresion de Lectura, 2° Basico,
Colegio del Camino Real.

m2012 m2013 m2014

Fuente: Elaboracion propia, segun base estadistica SIMCE,

Agencia de Calidad de La Educacion, Gobierno de Chile.
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Al observar la trayectoria del
establecimiento, se puede apreciar que, la
diferencia del promedio del 2014
comparado con el promedio del 2013, es
de -8 puntos.

Al observar la trayectoria del
establecimiento, se puede apreciar que, la
diferencia del promedio del 2014

comparado con el promedio del 2013, es
de 22 puntos.
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Grafico N° 12: Promedio histérico SIMCE
Compresion de Lectura 2° Béasico, Escuela
Hijos del Sol.

= 2012 m2013 m 2014

Fuente: Elaboracion propia, segln bas e estadistica SIMCE,

Agencia de Calidad de La Educacion, Gobierno de Chile.

Grafico N° 13: Promedio histérico
SIMCE Compresién de Lectura 2° Basico,
Escuela San Francisco de Asis.

m 2012 m2013 m2014

Fuente: Elaboracion propia, segun base estadistica SIMCE,

Agencia de Calidad de La Educacion, Gobierno de Chile.
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Al observar la trayectoria del
establecimiento, se puede apreciar que, la
diferencia del promedio del 2014
comparado con el promedio del 2013, es

de 31puntos.

observar la

Al trayectoria del
establecimiento, se puede apreciar que, la
diferencia del promedio del 2014
comparado con el promedio del 2013, es
de 35 puntos.
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Grafico N° 14: Promedio historico
SIMCE Compresion de Lectura 2° Basico,
Escuela El Rincon.

Al observar la trayectoria del
establecimiento, se puede apreciar que, la
diferencia del promedio del 2014

comparado con el promedio del 2013, es
de 5 puntos.

= 2012 m2013 m2014

Fuente: Elaboracion propia, segln base estadistica SIMCE,

Agencia de Calidad de La Educacion, Gobierno de Chile.

Grafico N° 15: Promedio histérico
SIMCE Compresion de Lectura 2° Basico,
Escuela Gabriela Mistral.

Al observar la trayectoria del
establecimiento, se puede apreciar que, la
diferencia del promedio del 2014

comparado con el promedio del 2013, es
6 de 20 puntos.

= 2012 m2013 m 2014

Fuente: Elaboracion propia, segin base estadistica SIMCE,

Agencia de Calidad de La Educacion, Gobierno de Chile.
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Grafico N° 16: Promedio historico
SIMCE Compresion de Lectura 2° Basico,
Liceo Elvira Sanchez.

Al observar la trayectoria del
establecimiento, se puede apreciar que, la
diferencia del promedio del 2014
comparado con el promedio del 2013, es
de -29 puntos.

= 2012 m2013 m2014

Fuente: Elaboracion propia, segun base estadistica SIMCE,

Agencia de Calidad de La Educacion, Gobierno de Chile.

Grafico N° 17: Comparacion de promedio SIMCE2012, por establecimiento.

Promedio SIMCE 2° Basico por establecimiento - 2012
256

249
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Sol i i
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Fuente: Elaboracion propia, segln base estadistica SIMCE, Agencia de Calidad de La Educacion, Gobierno de Chile.
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Grafico N° 18: Comparacion de promedio SIMCE 2013, por establecimiento.
Promedio SIMCE®Dasico, por establecimiente2013

Colegio
Andrés
Bello
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. Escuela
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Fuente: Elaboracion propia, segtin ba se estadistica SIMCE, Agencia de Calidad de La Educacion, Gobierno de Chile.

Grafico N° 19: Comparacion de promedio SIMCE 2014, por establecimiento.

Promedio SIMCE’dasico, por establecimiente2014

Colegio

Andrés Colegio del

Escuela

Bello Camino Hijos del Escuela Sa'n Escuela El
Real Sol Fco. De Asis Rinc Escuela
Incon Gabriela Lic?o Elvira
Mistral Sanchez

Fuente: Elaboracion propia, seglin base estadistica SIMCE, Agencia de Calidad de La Educacion, Gobiernod e Chile.

En sintesis, el establecimiento que lidera con mayor puntaje en la prueba SIMCE 2° basico de
Comprension de Lectura, en el afio 2012, 2013 y 2014 es la Escuela El Rincén. En cuanto a los
establecimientos con menor puntaje en el afio 2012 es el Cokgio del Camino Real, en el 2013
la Escuela San Francisco de Asis y en el 2014 el Liceo Elvira Sanchez.
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SIMCE 4° Basico Comprension de Lectura.
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Cuadro N° 22: Resultados histéricos SIMCE Comprension de Lectura, 4° Basico por

establecimiento, 2012, 2013, 2A4.

ESTABLECIMIENTO 2012 2013 2014
Colegio Andrés Bello 234 240 239
Colegio del Camino Real 215 227 211
Escuela Hijos del Sol 228 228 242
Escuela San Fco. De Asis 248 236 247
Escuela El Rincén 285 247 244
Escuela Gabriela Mistral 253 226 219
Liceo Elvira Sanchez 258 245 259

Fuente: Elaboracion propia, seguin base estadistica SIMCE, Agencia de Calidad de La Educacion, Gobierno de Chile.

Grafico N° 20: Resultados histéricos SIMCE Comprensién de Lectura, 4° Basico por

establecimiento, 2012, 2013, 2014
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Colegio Andrés Colegio del  Escuela Hijos
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Fuente: Elaboracion propia, segtin base estadistica SIMCE, Agencia de Calidad de La Educacioén, Gobierno de Chile.
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Grafico N° 21: Promedio histérico
SIMCE Comprension de Lectura 4
Basico, Colegio Andrés Bello.

Zelln 240

239

2012 m2013 m2014

Fuente: Elaboracion propia, segun base estadistica SIMCE, Agencia

de Calidad de La Educacién, Gobierno de Chile.

Gréfico N ° 22: Promedio histérico SIMCE
Comprension de Lectura 4°
Colegio del Camino Real.

Basico,

215

2012 m2013 = 2014

Fuente: Elaboracion propia, segun base estadistica SIMCE, Agencia

de Calidad de La Educacién, Gobierno de Chile.
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Al observar la trayectoria del
establecimiento, se puede apreciar que, la
diferencia del promedio del 2014
comparado con el promedio del 2013, es

de -1 puntos.

Al observar la trayectoria del
establecimiento, se puede apreciar que, la
diferencia del promedio del 2014
comparado con el promedio del 2013, es

de -16 puntos.
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